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5510 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR ve GENEL SAĞLIK SİGORTASI KANUNU BOŞLUK 

DOLDURMA 

1- ……………………………………, sigortalının çalıştığı veya yaptığı işin niteliğinden dolayı 

tekrarlanan bir sebeple veya işin yürütüm şartları yüzünden uğradığı geçici veya 

sürekli hastalık, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir. 

 

2- İş kazası ve meslek hastalığı dışında kalan ve iş göremezliğine neden olan 

rahatsızlıklar, ………………………….halidir. 

 

3- İş kazası veya meslek hastalığı sigortasından sağlanan haklar şunlardır: 

a) Sigortalıya, geçici iş göremezlik süresince günlük geçici …………………………ödeneği 

verilmesi. 

b) Sigortalıya ……………………iş göremezlik geliri bağlanması. 

c) İş kazası veya meslek hastalığı sonucu ölen sigortalının hak sahiplerine, 

…………………………… 

d) Gelir bağlanmış olan kız çocuklarına ……………………..ödeneği verilmesi. 

e) İş kazası ve meslek hastalığı sonucu ölen sigortalı için ………………………ödeneği 

verilmesi. 

 

4- İş kazası, meslek hastalığı, hastalık ve analık hallerinde verilecek ödeneklerin veya 

bağlanacak gelirlerin hesabına esas tutulacak günlük kazanç iş göremezliğin başladığı 

tarihten önceki son bir yıl içerisinde………………….. günden az kısa vadeli sigorta primi 

bildirilmiş olanlara hastalık ve analık halinde ödeneğe esas tutulacak günlük kazanç, iş 

göremezliğin başladığı tarihteki günlük prime esas kazanç alt sınırının 

…………………katını geçemez. 

 

5- Sigortalılardan hastalık sigortasına tabi olanların hastalık sebebiyle iş göremezliğe 

uğraması halinde, iş göremezliğin başladığı tarihten önceki bir yıl içinde en az 

……………………..gün kısa vadeli sigorta primi bildirilmiş olması şartıyla geçici iş 

göremezliğin üçüncü gününden başlamak üzere her gün için. 

 

 

6- İş kazası, meslek hastalığı, hastalık ve sigortalı kadının analığı halinde verilecek geçici 

iş göremezlik ödeneği, yatarak tedavilerde günlük kazancının……….……….., ayaktan 

tedavilerde ise ………………………….. 

 

7- Sürekli iş göremezlik geliri, sigortalının mesleğinde kazanma gücünün kaybı oranına 

göre hesaplanır. Sürekli tam iş göremezlikte sigortalıya, hesaplanan aylık kazancının 

…………………..oranında gelir bağlanır. 
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8- Ceza sorumluluğu olmayanlar hariç, ağır kusuru yüzünden iş kazasına uğrayan, meslek 

hastalığına tutulan veya hastalanan sigortalının kusur derecesi esas alınarak 

………………………kadarı Kurumca eksiltilir. 

 

9- Kasdî bir hareketi yüzünden iş kazasına uğrayan, meslek hastalığına tutulan, 

hastalanan veya Kurumun yazılı bildirimine rağmen teklif edilen tedaviyi kabul 

etmeyen sigortalıya, ………………….tutarında ödenir. 

 

 

10- Sigortalılar için çalışma gücünün veya iş kazası veya meslek hastalığı sonucu meslekte 

kazanma gücünün en az % ……………..'ını, meslekte kazanma gücünü kaybettiği Kurum 

Sağlık Kurulunca tespit edilen sigortalı, malûl sayılır. 

 

11- Sigortalıya malûllük aylığı bağlanabilmesi için sigortalının; en az…………… yıldan beri 

sigortalı bulunup, toplam olarak …………………gün veya başka birinin sürekli bakımına 

muhtaç derecede malûl olan sigortalılar için ise sigortalılık süresi 

aranmaksızın…………………….gün malûllük, yaşlılık ve ölüm sigortaları primi bildirilmiş 

olması 

 

 

12- …………………………………………: Birden fazla iş kazası veya meslek hastalığı sonucu sürekli 

iş göremezlik dereceleri veya birden fazla özürlülük derecelerinin birleştirilmesinde 

kullanılan hesaplama şeklini, İFADE EDER. 

 

13- ……………………………………..: Sigortalının meslek hastalığına sebep olan işinden fiilen 

ayrıldığı tarih ile meslek hastalığının meydana çıktığı tarih arasında geçen en uzun 

süreyi, ifade eder. 
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CEVAP ANAHTARI 

1. Meslek hastalığı 

2. Hastalık 

3. iş göremezlik / sürekli / gelir bağlanması / evlenme / cenaze 

4. 180 / iki 

5. Doksan 

6. Yarısı / üçte ikisi 

7. % 70 

8. üçte birine 

9. yarısı 

10. 60 

11. 10 /  1800 / 1800 

12. Balthazard Formülü 

13. Yükümlülük süresi 
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5510 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR ve GENEL SAĞLIK SİGORTASI KANUNU QUİZ 

1- Hastalık ve analık sigortasından sigortalıya hastalık veya analık hallerine bağlı olarak 

ortaya çıkan iş göremezlik süresince, ne ödeneği verilir? 

A) GÜNLÜK GEÇİCİ İŞ GÖREMEZLİK                     B)SÜREKLİ İŞ GÖREMEZLİK 

2- Sigortalı kadına veya sigortalı olmayan eşinin doğum yapması nedeniyle sigortalı 

erkeğe emzirme ödeneği verilebilmesi için, doğumdan önceki bir yıl içinde en az kaç 

gün kısa vadeli sigorta kolları primi bildirilmiş olması gerekir? 

A)90                                                                          B)120 

3- Sigortalı sayılanların ödenek veya gelire esas günlük kazançlarının hesabında: Prim, 

ikramiye ve bu nitelikteki arızi ödemeler dikkate alınmış ise ödenek ve gelire esas 

alınacak günlük kazanç, ücret toplamının ücret alınan gün sayısına bölünmesiyle 

hesaplanacak günlük kazanca, %kaç oranında bir ekleme yapılarak bulunan  

tutardan çok olamaz? 

A) 50                                               B)    25  

4- İş kazası veya meslek hastalığı sonucu oluşan hastalık ve engellilik nedeniyle 

Kurumca yetkilendirilen sağlık hizmeti sunucularının sağlık kurulları tarafından 

verilen raporlara istinaden Kurum Sağlık Kurulunca meslekte kazanma gücü en az 

yüzde kaç oranında azalmış bulunduğu tespit edilen sigortalı, sürekli iş göremezlik 

gelirine hak kazanır? 

A) % 50                                                     B)  % 10 

 

5- Sigortalı, başka birinin sürekli bakımına muhtaç ise gelir bağlama oranı yüzde kaç 

olarak uygulanır? 

A) %70                                                       B)     %100 

6- İş kazası veya meslek hastalığı sonucu meslekte kazanma gücünü yüzde kaç oranının 

altında kaybetmesi nedeniyle sürekli iş göremezlik geliri bağlanmış iken ölenlerin, 

ölümün iş kazası veya meslek hastalığına bağlı olmaması halinde sigortalının 

almakta olduğu sürekli iş göremezlik geliri, hak sahiplerine gelir olarak bağlanır?  

A) % 50                                                         B) % 70 

7- Yersiz ödemenin gelir ve aylıklardan kesilmesinde, kesintinin başlayacağı ödeme 

dönemi başı itibarıyla kanunî faizi ile birlikte hesaplanan borç tutarı, gelir  ve 

aylıktan % kaç oranında kesilmek suretiyle uygulanır? 

A) 50                                                        B)   25  
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8- Bu Kanunda aksine hüküm bulunmayan hallerde, iş kazası, meslek hastalığı, vazife 

malullüğü ve ölüm hallerinde bağlanması gereken gelir ve aylıkların, hakkın 

kazanıldığı tarihten itibaren kaç yıl içinde istenmeyen kısmı zamanaşımına uğrar? 

A) 5 yıl                                                     B)   2 yıl  

 

CEVAP ANAHTARI 

1. Günlük Geçici İş Göremezlik         

2. 120 

3. 50 

4.  %10 

5.  %100 

6.  % 50 

7. 25 

8. 5 yıl 
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ÖSYM ÇIKMIŞ SORULAR 

Soru No: 1 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na göre, işe başlatılacak 

sigortalıların işe giriş bildirgesinin en geç çalışmaya başlatıldığı gün işveren tarafından 

Kuruma verilmesi hâlinde; 

I. inşaat,  

II. tarım, 

III. enerji 

iş yerlerinin hangilerinde sigortalılık başlangıcı, kural olarak önceden bildirilmiş sayılır?  

A) Yalnız I 

B) Yalnız II 

C) Yalnız III 

D) I ve II 

E) I, II ve III 

 

Soru No: 2 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na göre aşağıdakilerden 

hangisi iş kazası ve meslek hastalıkları sigortasının, iş kazası geçiren sigortalıya sağladığı 

haklardan biri değildir? 

A) İşsizlik ödeneği bağlanması 

B) Sürekli iş göremezlik geliri bağlanması 

C) Gelir bağlanmış olan kız çocuklarına evlenme ödeneği verilmesi  

D) Ölmesi hâlinde cenaze ödeneği verilmesi 

E) Ölmesi hâlinde hak sahiplerine gelir bağlanması 
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Soru No: 3 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na göre, uğradığı iş kazası 

nedeniyle sürekli iş göremezlik geliri bağlanmışken ölümün iş kazasına bağlı olup 

olmadığına bakılmaksızın ölenlerin hak sahiplerine ölüm geliri bağlanabilmesi için 

sigortalının iş kazası nedeniyle meslekte kazanma gücü kaybı oranının en az yüzde kaç 

olması gerekir? 

A) 40 

B) 50 

C) 55 

D) 60 

E) 70 

 

Soru No: 4 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na göre aşağıdakilerden 

hangisinin brüt toplamı, iş sözleşmesiyle çalışan sigortalıların prime esas kazançlarının 

hesabında esas alınır? 

A) Kıdem tazminatı  

B) Ayni yardımlar  

C) İkramiye ödemeleri 

D) Görev yollukları 

E) Keşif ücretleri 
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Soru No: 5 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na göre aşağıdakilerden 

hangisi ölüm sigortasından sağlanan haklardan biri değildir? 

A) Ölüm aylığı bağlanması 

B) Sürekli iş göremezlik geliri bağlanması 

C) Aylık almakta olan kız çocuklarına evlenme ödeneği verilmesi  

D) Cenaze ödeneği verilmesi 

E) Ölüm toptan ödemesi yapılması 

 

 

Soru No: 6 

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na göre isteğe bağlı sigorta 

primi, Kanun'da yer alan prime esas kazanç alt sınırı ile üst sınırı arasında sigortalı 

tarafından belirlenen prime esas aylık kazancın yüzde kaçıdır? 

A) 35 

B) 32 

C) 30 

D) 20 

E) 12 
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CEVAP ANAHTARI 

1- D 

2- A 

3- B 

4- C 

5- B 

6- B 
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