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CALISAN TEMSILCISi,
IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI KURULLARI,
ULUSAL iS SAGLIGI VE

GUVENLIGIi KONSEYi
YONETMELIKLE iLGiLi BOSLUK
DOLDURMA

1. Calisan temsilcisinin secimle
belirlenmesi durumunda calisan
temsilcisi aday basvurularinin
yapilmasl igin  .cecceeeenes glinden az
olmamak Uzere sire taninarak isveren
tarafindan isyerinde ilan edilir.

2. Calisan temsilcisi adaylarinin fazla

olmasi durumunda;
isyerindeki
.............................................. ve
kriterleri esas

alinarak belirlenir.

3. Bir c¢alisanin  ¢alisan  temsilcisi
olabilmesi icin asagidaki niteliklere
sahip olmasi zorunludur:

a) Isyerinin ..ccceeeeeeeee. streli daimi galisani
olmasi,

b) En az ..cceeeeene yillik is deneyiminin
bulunmasi,

C) EN Az vveceiineneens diizeyinde 6grenim

goérmus olmasi.

MAYIS 2024

4. isyerinde gorevlendirilecek c¢alisan
temsilcisi  sayisi  asagidaki  sekilde
belirlenir:

a) iki ile elli arasinda calisani bulunan

isyerlerinde ............

b) Elli bir ile yiz arasinda ¢alisani bulunan

isyerlerinde ..........

c) Yiz bir ile bes ylUz arasinda calisani

bulunan isyerlerinde ..........

¢) Bes yiiz bir ile bin arasinda calisani

bulunan isyerlerinde ..............

d) Bin bir ile iki bin arasinda c¢alisani

bulunan isyerlerinde .......cuc.....

e) iki bin bir ve Uzeri calisani bulunan

isyerlerinde ......ccceueee..

L T ve daha fazla¢alisanin
bulundugu ve ...........aydan fazla
sliren stirekli islerin
yapildigi isyerlerinde isveren,
is saghgi ve glvenligi ile
ilgili calismalarda bulunmak Gzere
kurul olusturur.

6. Kurul asagida belirtilen kisilerden

olusur:
2. . A veya isveren vekili,
y 0000 ,
(o) PO ,

¢) insan kaynaklari, personel, sosyal isler
veya idari ve mali isleri ylritmekle goérevli
bir kisi,
d) Bulunmasi halinde sivil savunma
uzmanli,

e) Bulunmasi halinde formen,
ustabasi veya usta,
f) Calisan temsilcisi, isyerinde

birden ¢ok calisan temsilcisi olmasi halinde
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7. Kurulun
(=1 1€ [ RN ,
kurulun sekreteri ise

8. Kurullar ayda en az ... kere
toplanir. Ancak kurul, isyerinin tehlike
sinifini dikkate alarak, tehlikeli
isyerlerinde bu sirenin .................ay, az
tehlikeli isyerlerinde ise.............. ay
olarak belirlenmesine karar verebilir.

9. Kurul, Gye tam sayisinin
................ cogunlugu ile isveren veya
isveren vekili baskanliginda toplanir ve
katilanlarin ..............cogunlugu ile karar
alhr.

10. Konsey Uyeleri, .....cceeevveveee. Y1l icin
segilir ve Ust Uste iki olagan toplantiya
katilmaz ise ilgili kurum veya kurulusun
dyeligi sona erer.

CEVAP ANAHTARI

1- 7

2- Ogrenim  durumu,
sliresi ve yas

3- Tam/ 3/ ortaokul

4- 1/2/3/4/5/6

5- 50/ alh

6- isveren / is glivenligi uzmani /
isyeri hekimi / bas temsilci

7- isveren veya isveren vekili /
is givenligi uzmani

deneyim

8- 1/2/3
9- Salt/ salt
10- iki
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CALISAN TEMSILCISi,
IS SAGLIGI VE
GUVENLIGI KURULLARI,

ULUSAL iS SAGLIGI VE
GUVENLIGi KONSEYi
YONETMELIKLE iLGILi QUiz

Cahsan temsilcisi segilirken aday sayisi
isyerinde zorunlu c¢alisan temsilcisi
sayisinin kag katindan fazla olamaz?

A)iKi B)UC
Calisan temsilcisi secim  sonuglari
itibariyle kac yil gecerlidir?

A)UC B)BES

Cahsan temsilcisi segimleri, isyerindeki
calisanlarin en az kag¢ ¢ogunlugunun
katilacagi bir oylamayla yapilir?

A)SALT B)3/1

Alt isverenin ¢alisan sayisi elli ve daha
fazla, asil isverenin ¢alisan sayisi ellinin
altinda ise isyerinde kurul kim
tarafindan olusturulur?

A)ALT iSVEREN

B)ASIL iSVEREN

isverenin galisan
sayllari ayriayrielli ve daha fazla ise
kim tarafindan kurul kurulur?
A)ASILISVEREN
B) ALT ISVEREN ve ASIL iSVEREN
AYRI AYRI

Kurul toplantisinin  glindemi, yeri,

glnli ve saati toplantidan en az kag

saat once kurul tyelerine bildirilir?
A)24 B)48
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7. Konseyin sekretaryasi, kim tarafindan

yaratalar?
A)CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK
BAKANLIGI
B) iS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL
MUDURLUGU
8. Konsey Uyelerine, olagan ve

olaganistli toplantiya davet yazisi

toplanti gliniinden en az ka¢ ay 6nce

glindem taslagi ile birlikte gonderilir?
A)BIR B)15 GUN

9. VYilhk olagan ve olaganisti toplantilar
oncesinde Konsey (yeleri, giindem
maddesi Onerilerini ve toplantiya
katilip katilamayacaklarini en gec¢ kag
gin once Konsey sekretaryasina yazili
olarak bildirirler?

A)3 GUN B)7 GUN

10. Konsey, toplantiya katilanlarin kag

cogunlugu ile karar verir?

A)SALT B)YARISI
CEVAP ANAHTARI
1- Ug
2- 5
3- Salt
4- Altisveren

5- Altisveren ve asil isveren ayri ayri
6- 48
7- is Saglg ve Guvenligi Genel

Mudurluga
8- Bir
9- 7gun
10- Salt
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OSYM CIKMIS SORULAR

SORUNO: 1

Ulusal is Saghg ve Giivenligi Konseyi
Yonetmeligi'ne goére, Konsey yilda kag
defa olagan toplanir?

A)1 B)2 C)3 D)4 E)5
SORU NO: 2

Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili Cahsan
Temsilcisinin Nitelikleri ve Segilme Usul
ve Esaslarina iliskin Teblig'e gére, ¢alisan
temsilcisi  secimiyle ilgili asagidaki

ifadelerden hangisi yanlistir?

A) Is yerinde vyetkili sendika bulunmasi
durumunda calisan temsilcileri 6ncelikle
calisanlar arasindan segimle belirlenir.

B) Secimlerin yapilmasiyla ilgili is ve
islemler icin vyeterli sayida personel,
isveren tarafindan gérevlendirilir.

C) Gereken kriterleri tasiyanlarin aday
olmalari engellenemez.

D) Aday sayisi, is yerinde zorunlu calisan
temsilcisi sayisinin ¢ katindan fazla
olamaz.

E) Secimden oOnce calisan temsilcisi
adaylarina basvurularini yapmalar igin
isveren tarafindan en az yedi glinliik stire
taninir.
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SORU NO: 3

is Saghg ve Givenligi ile ilgili Calisan
Temsilcisinin Nitelikleri ve Secgilme Usul
ve Esaslarina iliskin Teblig'e gére galisan
temsilcisinin yiikiimliiliikleriyle ilgili,

I. Calisanlara iSG egitimleri verir.

II.  Tehlikeden
azaltilmasi igin tedbir alinmasini ister.

kaynaklanan riskin

IIl. Cahsanlara ait 6zel bilgileri gizli tutar.
ifadelerinden hangileri dogrudur?
A)Yalnizl  B) Yalniz llI

C)lvell D)llvelll E)I, Nvell

SORU NO: 4

Ulusal is Saghg ve Giivenligi Konseyi
Yonetmeligi'ne goére, Konseyin ¢alisma
usul ve esaslanyla ilgili asagidaki
ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Konsey, Uyelerin dortte birinin teklifiyle
olaganustu toplanabilir.

B) Konsey yeleri ihtiyag duymalari
halinde toplantilara ilgili uzman personelle
katilabilir.

C) Konsey uyeleri, yillik olaganisti
toplantilar oncesinde glindem maddesi
Onerilerini en ge¢ on giin once Konsey
sekretaryasina bildirir.

D) Yilik olagan toplantilar icin toplanti
yeter sayisi, temsilcilerin Ucte ikisidir.

E) Olagan toplantiya davet yazisi, toplanti
glininden en az iki hafta 6nce konsey
Uyelerine gonderilir.
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SORU NO: 5

Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili Cahisan
Temsilcisinin Nitelikleri ve Segilme Usul
ve Esaslarina iliskin Teblig'e gére bir
¢alisanin, ¢alisan temsilcisi olabilmesi igin
kural olarak;

l. is yerinin tam sureli daimi ¢alisani
olmasi,

II. en az 3 yillik is deneyiminin bulunmasi,

lll. en az lisans diizeyinde 6grenim gérmus
olmasi,

Niteliklerinden hangilerine sahip olmasi
gerekir?

A) Yalniz| B) Yalniz lll
C)lvell D)livelll  E)I, 1vell
SORU NO: 6

Is Saghg ve Giivenligi Kurullan Hakkinda
Yonetmelik'e gore, gereken kosullar
tasiyan is yerlerinde is saghg ve
giivenligiyle ilgili calismalarda bulunmak
lizere kurul olusturmak asagidakilerden
hangisinin yiikiimlalagiidir?

A) is glvenligi uzmani

B) is yeri hekimi

C) Isveren

D) insan kaynaklart miiduri

E) Calisan temsilcisi
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SORU NO: 7

I. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligindan
ilgili bir genel muddr,

II. Tuarkiye Ziraat Odalari Birliginden
konuyla ilgili veya gorevli bir yonetim
kurulu Gyesi,

[ll. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgindan ilgili
bir genel midur yardimcisi

Ulusal is Saghgi ve Giivenligi Konseyi
Yonetmeligi'ne gore yukaridakilerden
hangileri Konseyde yer alir?

A)Yalnizl  B) Yalniz lll
C)lvell D)llvelll E)I, Ilvelll
SORU NO: 8

is Saghgi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda
Yonetmelik'e gére; Kurulun gorev, yetki
ve c¢alisma usulleriyle ilgili asagidaki
ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Kurul uyelerinin bu Yonetmelik ile
kendilerine verilen gorevleri
yapmalarindan dolayi haklari kisitlanamaz.

B) Kurulca is yerinde ilan edilen kararlar
isverenleri ve galisanlari baglar.

C) Ozel bir tedbiri gerektiren 6nemli
hallerde kurul Uyelerinden herhangi biri
kurulu olaganistu toplantiya cagirabilir.

D) Kurul toplantilari kural olarak ginlik
calisma saatleri disinda yapilir.

E) Kurul, Uye tam sayisinin salt
cogunluguyla isveren veya isveren vekili
baskanliginda toplanir.
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CEVAP ANAHTARI

1. B
2. A
3. D
4. B
5. C
6. C
7. C
8. D
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