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ULUSAL VE ULUSLARARASI KURULUŞLAR QUİZ 

1- İş sağlığı ve güvenliği konularında, mevzuatın uygulanmasını sağlamak ve mevzuat 

çalışması yapmak. 

- Ulusal politikalar belirlemek, bu politikalar çerçevesinde programlar hazırlamak. 

- Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla iş birliği ve koordinasyonu sağlamak.  

Hangi müdürlükten bahsedilmiştir? 

A) İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

B) ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI 

2- İşyeri hekimi ve iş güvenliği uzmanının eğitimleri sonundaki sınavları yapmak veya 

yaptırmak, belgelerini vermek hangi kurumun görevidir? 

 

A)İSGÜM            B)İSGGM 

 

3- 2003 yılına kadar ağırlıklı olarak iş sağlığı ve güvenliği ile iş mevzuatı eğitimleri 

düzenleyen merkez, 2003 yılında hangi adı aldı?  

(Bu değişiklik ile kuruma yeni kadrolar ilave edildi, bütçesi artırılarak yeni görevler verildi..) 

 

A)ÇASGEM                B) Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı 

 

4- Çalışma hayatı ve sosyal güvenlik konularında ulusal ve uluslararası düzeyde eğitim, 

araştırma, inceleme, yayın, dokümantasyon ve danışmanlık faaliyetlerinde bulunan; 

bakanlık, bağlı kuruluşlarla ilgili kuruluşların personeli, özel veya kamu sektöründe 

faaliyet gösteren işyerlerindeki işçi, işveren veya yönetici personele eğitimler düzenler.  

 

Hangi kurumdan bahsedilmiştir? 

 

A)İSGÜM                     B)ÇASGEM 

 

5- - Faaliyet alanları ile ilgili istatistiki verileri toplamak, düzenlemek ve ilgili kurum ve 

kuruluşların bu bilgileri kullanabilmesi amacıyla gerekli altyapıyı hazırlamak, 

- Strateji, hedef ve faaliyetlerin belirlenmesi için gerekli çalışmaları yapmak ve 

gerçekleşmesini izlemek, 

- Genel Müdürlükçe verilen diğer görevleri yerine getirmek 

 

Hangi müdürlükten bahsedilmiştir? 

 

A)İSGGM                             B)İSGÜM 



 

6- Rehberlik ve Teftiş Başkanlığının yazı, hesap, arşiv, kütüphane ve benzeri işler ile bilgi 

işlem ortamındaki tüm işleri Rehberlik ve Teftiş Başkanlığına bağlı hangi müdürlükçe 

yürütülür? 

 

A) ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNCE                     B)GENEL MÜDÜRLÜKÇE 

 

7- Türkiye’de istihdamın korunmasına, geliştirilmesine, yaygınlaştırılmasına ve işsizliğin 

önlenmesi faaliyetlerine yardımcı olmak ve işsizlik sigortası hizmetlerini yürütmek üzere 

kurulmuş. Hangi müdürlükten bahsedilmiştir? 

 

A)İSGÜM                          B)İŞKUR 

 

8- Ulusal ve uluslararası meslek standartlarını temel alarak, teknik ve meslekî alanlarda 

ulusal yeterliliklerin esaslarını belirlemek; denetim, ölçme ve değerlendirme, 

belgelendirme ve sertifikalandırmaya ilişkin faaliyetleri yürütmek için gerekli ulusal 

yeterlilik sistemini kurmak ve işletmek üzere hangi kurumun kurulması, çalışma usul ve 

esaslarının belirlenmesi ile ulusal yeterlilik çerçevesiyle ilgili hususların düzenlenmesini 

sağlamaktır? 

 

A) MESLEKÎ YETERLİLİK KURUMU           B)İŞKUR 

 

9- Türkiye ILO'ya hangi yılda üye olmuştur? 

 

A)1924                       B)1932 

 

10- ILO’ya üye ülkeler her yıl hangi ayda Cenevre'de toplanırlar? 

 

A)ARALIK                             B)HAZİRAN 

 

11- Uluslararası Çalışma Örgütü Yönetim Kurulu'nun görev süresi kaç yıldır? 

 

A)2 YIL                               B)3 YIL 

          

 

 

        



12-    İlke ve kuralların belirlenmesinde temel araçtır. Uluslararası antlaşma niteliğindedir, 

ulusal politikaya yol gösterir ve onaylayan ülkeyi bağlar. ILO’nun hangi temel uygulama 

araçlarından bahsedilmiştir? 

A) PROTOKOL                        B)SÖZLEŞME 

13-    Sözleşmeyle eş zamanlı çıkarılan, onaylanması gerekmeyen, bağlayıcı olmayan, ilke 

ve kuralların nasıl uygulanacağını açıklayan sözleşmeyi tamamlayan bir araçtır. ILO’nun 

hangi temel uygulama araçlarından bahsedilmiştir? 

A)TAVSİYE KARARI                             B)PROTOKOL 

14-       1950 yılında Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) ile Dünya Sağlık Örgütü (WHO) karma 

bir komisyon kurarak işçi sağlığı ve güvenliğinin de amaç ve hedeflerini içerisine alan bir 

tanım literatüre kazandırmışlardır. ILO, yaptığı bu tanımı kaç sayılı Tavsiye Kararı ile tüm 

üye ülkelere duyurmuştur? 

A)155                                 B)112 

 

15-      İş ile ilişkisi bakımından, işçilerin sağlığının gözetimi, işin işçiye uygunluğunun 

geliştirilmesi, mesleki rehabilitasyon önlemlerine katkıda bulunma, iş sağlığı, hijyen ve 

ergonomi alanlarında bilgi, eğitim ve öğretim sağlamada iş birliği vs. 

Hangi sözleşmeden bahsedilmiştir? 

A) 161 NO'LU SAĞLIK HİZMETLERİNE İLİŞKİN SÖZLEŞME  

B) 155 NO'LU İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ VE ÇALIŞMA ORTAMINA İLİŞKİN SÖZLEŞME     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CEVAP ANAHTARI 

1. İş Sağlığı Ve Güvenliği Genel Müdürlüğü    

2. İSGGM 

3. ÇASGEM 

4. ÇASGEM 

5. İSGÜM 

6. Şube Müdürlüğünce 

7. İŞKUR 

8. Meslekî Yeterlilik Kurumu         

9. 1932 

10. Haziran 

11. 3 YIL 

12. Sözleşme 

13. Tavsiye kararı 

14. 112 

15. 161 NO'LU SAĞLIK HİZMETLERİNE İLİŞKİN SÖZLEŞME 
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ÖSYM ÇIKMIŞ SORULAR 

SORU 1: 

Türkiye'de iş sağlığı ve güvenliği konularında, mevzuatın uygulanmasını sağlamak ve 

mevzuat çalışması yapmak hangi kurumun görevidir? 

A) Rehberlik ve Teftiş Başkanlığına 

B) İSGÜM 

C) Sağlık Bakanlığı 

D) İSGGM 

E) ÇASGEM 

SORU 2: 

İşyeri hekimi ve iş güvenliği uzmanının eğitimleri sonundaki sınavları yapmak veya 

yaptırmak, belgelerini vermek hangi kurumun görevidir? 

A) İSGGM 

B) İSGÜM 

C) Sağlık Bakanlığı 

D)Rehberlik ve Teftiş Başkanlığına 

E) ÇASGEM 
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SORU 3: 

Uluslararası Çalışma Örgütü Anayasası, önce Paris'te, daha sonra Versay'da toplanan 

çalışma komisyonu tarafından 1919 yılının Ocak ve Nisan ayları arasında hazırlanmıştır. 

Aşağıdakilerden hangisi, bu çalışma komisyonunda üye olarak temsilci bulunduran ülkeler 

arasında yer almaz? 

A) Küba  

B) Polonya 

C) ABD  

D) Japonya  

E) Rusya 

SORU 4: 

Uluslararası Çalışma Örgütü organlarından olan 

Uluslararası Çalışma Konferansıyla ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?  

A) Başlıca görevi sözleşme ve tavsiyeler hazırlamaktır. 

B) Kural olarak 3 yılda bir defa toplanır. 

C) Toplantılara her üyenin 4 temsilcisi katılır. 

D) Temsilciler, hükümet, işveren ve işçi temsilcisidir.  

E) Her temsilcinin oy verme hakkı vardır. 
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SORU 5: 

Çalışma hayatı ve sosyal güvenlik konularında ulusal ve uluslararası düzeyde eğitim, 

araştırma, inceleme, yayın, dokümantasyon ve danışmanlık faaliyetlerinde bulunmak; 

bakanlık, bağlı kuruluşlarla ilgili kuruluşların personeli, özel veya kamu sektöründe faaliyet 

gösteren işyerlerindeki işçi, işveren veya yönetici personele eğitimler düzenlemek 

hangisinin görevidir? 

A) İş Sağlığı ve Güvenliği Araştırma Ve Geliştirme Enstitüsü Başkanlığı (İSGÜM) 

B) Mesleki Yeterlilik Kurumu Başkanlığı (MYK) 

C) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma Merkezi Başkanlığı (ÇASGEM) 

D) Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) 

E) Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı 

SORU 6: 

İş Sağlığı ve Güvenliği Araştırma ve Geliştirme Enstitüsü Başkanlığı'nın Görev Yetki ve 

Sorumlulukları Hakkındaki Yönetmelik'ine göre aşağıdakilerden hangisi başkanlığın 

görevleri arasında sayılmamıştır? 

A) Faaliyet alanına giren konularda eğitimler düzenlemek 

B) İş kazaları ve meslek hastalıklarının önlenmesi konularında milli ve milletlerarası düzeyde faaliyette 

bulunmak 

C) Sektörel düzeyde projeler geliştirmek ve rehberler hazırlamak 

D) İş sağlığı ve güvenliği alanında sınavların yaptırılmasını sağlamak 

E) İşyerlerine yönelik ortam ölçüm, analiz, test ve risk değerlendirmesi çalışmaları yapmak 
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SORU 7:  

İş Sağlığı ve Güvenliği alanında verilen ölçüm ve analiz hizmetleri sunmak aşağıdakilerden 

hangisinin görevidir? 

A) İş Sağlığı ve Güvenliği Araştırma ve Geliştirme Enstitüsü Başkanlığı (İSGÜM)  

B) Mesleki Yeterlilik Kurumu Başkanlığı (MYK) 

C) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma Merkezi Başkanlığı (ÇASGEM) 

D) Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) 

E) Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı 

SORU 8: 

Kayıt dışı istihdamla mücadele etmek, bu amaçla sektörel analizlere dayalı denetimleri 

yürütmek ve bu konularda alınması gerekli tedbirleri önermek hangisinin görevidir? 

A) İş Sağlığı ve Güvenliği Araştırma ve Geliştirme Enstitüsü Başkanlığı (İSGÜM)  

B) Mesleki Yeterlilik Kurumu Başkanlığı (MYK) 

C) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma Merkezi Başkanlığı (ÇASGEM) 

D) Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) 

E) Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı 

SORU 9: 

Uluslararası çalışma örgütü hangi yılda kurulmuştur? 

A)1906    B)1919  

C)1929    D)1944 

E)1956 
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SORU 10: 

ILO Anayasası'na göre yönetim kurulunun görev süresi kural olarak kaç yıldır? 

A)1  

B) 2  

C)3 

D) 5 

E) 7 

SORU 11: 

Uluslararası Çalışma Örgütü, bütün sanayi ve ticaret iş yerlerinde, merkezî bir makamın 

yönetim ve denetiminde bir teftiş sistemi kurma zorunluluğunu aşağıda sayısı verilen 

sözleşmelerinden hangisiyle getirmiştir? 

A) 81 

B) 87 

C) 88 

D) 92 

E) 95 
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SORU 12:  

ILO'nun sözleşme ve tavsiye kararlarıyla ilgili verilenlerden hangisi yanlıştır? 

A) Sözleşme ve Tavsiye Kararlarının üçlü yapı (işçi-işveren-hükümet) tarafından kabul edilir. 

B) Üye ülkelerin yasama organlarındaki onaylarıyla birlikte, öngördükleri koşullarının 

uygulanması konusunda bağlayıcı hükümler içerir. 

C) Tavsiye kararları ise, politika geliştirme, yasama ve uygulama konularında rehberlik eder. 

D) Türkiye temel sözleşmelerin tümünü kabul etmiştir. 

E) Türkiye teknik sözleşmelerin tümünü kabul etmiştir. 

SORU 13: 

Aşağıdakilerden hangisi, Avrupa Birliği'nde iş sağlığı ve güvenliği faaliyetleriyle doğrudan 

ilgilidir? 

A) Avrupa Konseyi 

B) Avrupa Sosyal Fonu 

C) Avrupa Parlamentosu 

D) Ekonomik ve Sosyal Komite 

E) Avrupa Birliği İş Sağlığı ve Güvenliği Ajansı 
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SORU 14:  

İş sağlığı ve güvenliğinde sık kullanılan, bağlayıcı araçtır. Her üye, direktifteki ilke ve 

kuralları belirtilen sürede mevzuatında tamamlanan uygun yöntem ve araçları kullanarak 

iç hukukuna yansıtmakla yükümlüdür. Tanımlanan AB'de hangi ikincil mevzuattır? 

A) Tavsiye ve görüş 

B) Tüzük 

C) Karar 

D) Sözleşme 

E) Direktif 

SORU 15: 

İşçi, işveren ve devlet kesimlerinin temsilcilerinden oluşan üçlü bir yapıyı benimsemiş olan 

uluslararası kuruluş aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Dünya Sağlık Örgütü (WHO) 

B) Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) 

C) Avrupa İş Sağlığı ve Güvenliği Ajansı (OSHA) 

D) Uluslararası İş Sağlığı ve Güvenliği Komisyonu (ICOH) 

E) Uluslararası Atom Enerjisi Ajansı (IAEA) 
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CEVAP ANAHTARI 

1. D 

2. A 

3. E 

4. B 

5. C 

6. D 

7. A 

8. E 

9. B 

10. C 

11. A 

12. E 

13. E 

14. E 

15. B 
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