
ARALIK 2023 

           MUHAMMED NURULLAH ACAR  
 

 

 



ARALIK 2023 

           MUHAMMED NURULLAH ACAR  
 

 

İSTEYİP DE 
YAPAMACAĞINIZ  

HİÇBİR ŞEY  
YOKTUR ! 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARALIK 2023 

           MUHAMMED NURULLAH ACAR  
 

 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLARI, İŞYERİ HEKİMİ VE DİĞER SAĞLIK 
PERSONELİNİN, GÖREV, YETKİ, SORUMLULUK VE EĞİTİMLERİ 

HAKKINDA YÖNETMELİKLE İLGİLİ  

BOŞLUK DOLDURMA 

1- İş güvenliği uzmanları iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken tedbirleri 
işverene ………..……..olarak bildirmek. 

 

2- İşyerinde meydana gelen ancak ölüm ya da yaralanmaya neden olmayan, ancak 
çalışana, ekipmana veya işyerine zarar verme potansiyeli olan olayların nedenlerinin 
araştırılması konusunda çalışma yapmak ve …………………… önerilerde bulunmak. 

 

 

3- Çalışma ortamının gözetiminin yapılması, işyerinde iş sağlığı ve güvenliği mevzuatı 
gereği yapılması gereken periyodik bakım, kontrol ve ölçümleri planlamak ve 
uygulamalarını …………..………………. kontrol eder. 

 

4- İş güvenliği uzmanı, görevlendirildiği işyerinde yapılan çalışmalara ilişkin tespit ve 
tavsiyeleri işyeri hekimi ile birlikte yapılan çalışmaları ve gerekli gördüğü diğer 
hususları ………………………….………..yazar. 

 

 

5- İş güvenliği uzmanlarının çalışma süreleri ; 

a)Az tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az ……… dakika. 

b) Tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az………. dakika. 

c) Çok tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az …………. dakika. 

6- İş güvenliği uzmanları tam gün çalıştığı işyeri dışında fazla çalışma ……..………… 
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7- Eğitim kurumları yetkilendirildikleri adrese ilişkin resmi makamlarca tahliye veya 
yıkım kararı alınması ya da yıkık veya hasarlı raporu verilmesi durumlarında, yeni 
adrese taşındıktan sonra ……………………içerisinde İSG-KÂTİP üzerinden Genel 
Müdürlüğe başvuru yapılır. Yapılan başvuru …………………gün içinde tamamlanır. 

 

8- Çalışanın kişisel özellikleri, işyerinin tehlike sınıfı ve işin niteliği öncelikli olarak göz 
önünde bulundurularak uluslararası standartlar ile işyerinde yapılan risk 
değerlendirmesi sonuçları doğrultusunda; az tehlikeli sınıftaki işlerde en geç ……… 
yılda bir, tehlikeli sınıftaki işlerde en geç ………..yılda bir, çok tehlikeli sınıftaki işlerde 
en geç yılda …………., özel politika gerektiren grupta yer alanlardan çocuk, genç ve 
gebe çalışanlar için en geç ………….. ayda bir defa olmak üzere periyodik muayene 
tekrarlanır. Ancak işyeri hekiminin gerek görmesi halinde bu süreler kısaltılır. 

 

9- İşyeri hekimi, meslek hastalığı ön tanısı koyduğu vakaları, 
…………………………..tarafından yetkilendirilen sağlık hizmeti sunucularına sevk eder. 

 

 

10- İşyeri hekimleri, bu Yönetmelikte belirtilen görevlerini yerine getirmek için aşağıda 
belirtilen sürelerde görev yaparlar: 
 
a) Az tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az …….dakika. 
b) Tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az ………… dakika. 
c) Çok tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az ………. dakika. 

 
11- Diğer sağlık personeli, bu Yönetmelikte belirtilen görevlerini yerine getirmek için 

aşağıda belirtilen sürelerde görev yaparlar: 
a)Çok tehlikeli sınıfta yer alan 10 ila 49 çalışanı olan işyerlerinde çalışan başına ayda 
en az ………….dakika. 
b)Çok tehlikeli sınıfta yer alan 50 ila 249 çalışanı olan işyerlerinde çalışan başına ayda 
en az……………. dakika. 
c)Çok tehlikeli sınıfta yer alan 250 ve üzeri çalışanı olan işyerlerinde çalışan başına 
ayda en az …………… dakika 
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CEVAP ANAHTARI  

1. Yazılı 

2. İşverene 

3. İş güvenliği uzmanı 

4. onaylı deftere 

5. 10 / 20 / 40 

6. Yapamaz 

7. otuz gün / doksan 

8. 5 / 3 / 1 / 6 

9. Sosyal Güvenlik Kurumu 

10. 5 / 10 / 15 

11. 10 / 15 / 20 
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İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLARI, İŞYERİ HEKİMİ VE DİĞER SAĞLIK 

PERSONELİNİN, GÖREV, YETKİ, SORUMLULUK VE EĞİTİMLERİ 

HAKKINDA YÖNETMELİKLE İLGİLİ  

QUİZ 

1-Kim İş sağlığı ve güvenliği yönünden risk değerlendirmesi yapılmasıyla ilgili çalışmalara ve 

uygulanmasına katılır, risk değerlendirmesi sonucunda alınması gereken sağlık ve güvenlik 

önlemleri konusunda önerilerde bulunur ve takibini yapar? 

A)İŞVEREN                        B)İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI 

  2- İşverene yazılı olarak bildirilen iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken tedbirlerden 

hayati tehlike arz edenlerin, iş güvenliği uzmanı tarafından belirlenecek makul bir süre içinde 

işveren tarafından yerine getirilmemesi hâlinde, bu hususu işyerinin bağlı bulunduğu hangi 

birime bildirir?      

A) ÇALIŞMA VE İŞ KURUMU İL MÜDÜRLÜĞÜ 

B) ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK EĞİTİM VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

3-İş güvenliği uzmanının yetkileri, işyerinde belirlediği hayati tehlikenin ciddi ve önlenemez 
olması ve bu hususun acil müdahale gerektirmesi halinde işin durdurulması için kime 
başvurur? 

A)İŞ TEFTİŞ KURULU           B)İŞVEREN 

 

4-    Tam süreli iş sözleşmesi ile görevlendirilen iş güvenliği uzmanları, çalıştıkları işyeri ile ilgili 
mesleki gelişmelerini sağlamaya yönelik eğitim, seminer ve panel gibi organizasyonlara 
katılma hakkına sahiptir. Bu gibi organizasyonlarda geçen sürelerden bir yıl içerisinde toplam 
kaç gün kadarı çalışma süresinden sayılır? 

A) BEŞ GÜN                      B)    BEŞ İŞ GÜNÜ 

5- Çalışanın ölümü veya maluliyetiyle sonuçlanacak şekilde vücut bütünlüğünün bozulmasına 

neden olan iş kazası veya meslek hastalığının meydana gelmesinde ihmali tespit edilen iş 

güvenliği uzmanının yetki belgesinin geçerliliği kaç ay süreyle askıya alınır? 

A) 6 AY                         B) 3 AY 
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6- Eğitim kurumlarında unvan değişikliği yapılması halinde kaç gün içinde yetki belgesinin 

yenilenmesi talebiyle e-devlet sistemi kullanılarak başvurulur? 

A) 15 GÜN                    B) 30 GÜN 

7- Eğitim kurumunda sorumlu müdür olarak görevlendirilen kişinin değişmesi veya bu kişinin 

görevinden ayrılması halinde durum en geç kaç gün içinde Genel Müdürlüğe yazıyla veya e-

devlet sistemi üzerinden bildirilir? 

A) 3 GÜN                       B)  15 GÜN 

8- Diğer sağlık personeli, görevlendirildiği işyerinde iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin tespit ve 

tavsiyelerini kime iletmekle yükümlüdür? 

A) İŞYERİ HEKİMİNE       B) İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI 

9- Kişi ve kurumlara uygulanan ihtar puanlarına ilişkin itirazlar, işlemin tebliğ tarihinden 

itibaren en geç kaç gün içinde Genel Müdürlüğe yapılır?  

A) 10 iş günü            B) 10 gün 

10- Bu Yönetmelik uyarınca yetkilendirilen veya belgelendirilen kişi ve kurumların 

belgelerinin geçerliliği ihtar puanları toplamının, kişiler için 100, kurumlar için 200 puana 

ulaşması durumunda ne kadar süreyle askıya alınır? 

A) 6 ay                           B) 3 ay 

 

 

CEVAP ANAHTARI 

1. İş Güvenliği Uzmanı 

2. Çalışma ve iş kurumu il müdürlüğü 

3. İşveren 

4. Beş iş günü 

5. 6 ay 

6. 30 gün 

7. 3 GÜN 

8. İşyeri Hekimi 

9. 10 iş günü 

10. 6 ay 
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SON YILLARDA - ÖSYM ÇIKMIŞ SORULARI 

 

Soru No: 1 

I. Görevlerine dair faaliyetler 

II. İş yeri hekimiyle birlikte yapılan çalışmalar 

III. Görevlendirildiği iş yerinde yapılan çalışmalara ilişkin tespit ve tavsiyeler 

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik'e 

göre iş güvenliği uzmanı, yukarıdakilerden hangilerini onaylı deftere yazar? 

 

A) Yalnız I     B) Yalnız II     C) I ve III     D) II ve III     E) I, II ve III 

 

Soru No: 2 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre, işyeri hekimlerinin sağlık gözetimi kapsamındaki görevleriyle ilgili 

aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır? 

A) İşe giriş ile periyodik muayeneler ve tetkiklerle ilgili çalışanları bilgilendirir ve rizalarını alır. 

B) Gece postaları dâhil olmak üzere çalışanların sağlık gözetimini yapar. 

C) Çok tehlikeli sınıftaki işyerlerinde çalışanların periyodik muayenelerini en geç iki yılda bir 

tekrarlar. 

D) Bulaşıcı hastalıkların kontrolü için yayılmayı önleme ve bağışıklama çalışmalarının yanı sıra 

gerekli hijyen eğitimlerini verir. 

E) İşe giriş ile periyodik muayeneler ve gerekli tetkiklerin sonuçlarını mevzuatta verilen 

örneğe uygun olarak düzenler. 
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Soru No: 3 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre, yıllık değerlendirme raporların aşağıdakilerden hangisinin bulunması 

zorunlu değildir? 

A) Risk değerlendirmesi 

B) Ramak kala olaylar  

C) Biyolojik analizler 

D) Periyodik muayeneleri 

E) İşe giriş muayeneleri 

 

Soru No: 4 

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik'e 

göre, bu Yönetmelik kapsamında yetkilendirilen eğitim kurumlarına ait yetki belgelerinin 

kural olarak kaç yılda bir vize ettirilmesi gerekir? 

A) 1     B) 2     C) 3      D) 4     E) 5 

Soru No: 5 

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik'e 

göre aşağıdakilerden hangisi, iş güvenliği uzmanının görevleri arasında yer almaz? 

A) İş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken tedbirleri işverene yazılı olarak bildirmek 

B) Geçici iş ilişkisi kapsamında çalışanlar ile alt işveren çalışanlarının yapacakları işe uygun 

olduğunu gösteren sağlık raporlarını kontrol etmek 

C) İş yerinde iş sağlığı ve güvenliği mevzuatı gereği yapılması gereken periyodik bakım, 

kontrol ve Ölçümleri planlamak ve uygulamalarını kontrol etmek  

D) Gerekli yerlerde kullanılmak amacıyla iş sağlığı ve güvenliği talimatları ile çalışma izin 

prosedürlerini hazırlayarak işverenin onayına sunmak 

E) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından belirlenecek iş sağlığı ve güvenliğini 

ilgilendiren bilgileri İSG KATİP üzerinden bildirmek 
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Soru No: 6 

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik'e 

göre,  çok tehlikeli sınıfta yer alan ve 15 çalışanı olan bir iş yerinde, iş güvenliği uzmanının 

aylık çalışma süresi en az kaç dakikadır? 

A) 100     B) 150     C) 300     D) 450     E) 600 

 

 

Soru No: 7 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre; çok tehlikeli sınıfta yer alan bir iş yerinde görevlendirilmesi gereken 

diğer sağlık personelinin aylık asgari çalışma süresi aşağıdakilerin hangisinde doğru 

verilmiştir? 

A) 10 çalışan için 150 dakika  

B) 30 çalışan için 450 dakika  

C) 50 çalışan için 500 dakika  

D) 200 çalışan için 4.000 dakika  

E) 300 çalışan için 6.000 dakika 

 

Soru No: 8 

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik'e 

göre; işverene yazılı olarak bildirilen iş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken 

tedbirlerden acil durdurma gerektiren hâllerde, belirlenecek makul bir süre içinde işveren 

tarafından bu tedbirler yerine getirilmezse iş güvenliği uzmanı aşağıdakilerden hangisini 

yapmakla yükümlüdür? 

A) İşverene tekrar yazılı bildirimde bulunmak 

B) İşyerinin bağlı bulunduğu çalışma ve iş kurumu il müdürlüğüne yazılı olarak bildirmek 

C) İşyerinde faaliyeti durdurmak 

D) İşçi sendikaları ile görüşerek durumu yazılı olarak bildirmek 

E) İşyerinin bulunduğu il valiliğine yazılı olarak bildirmek 
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Soru No: 9 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre aşağıdakilerden hangisi diğer sağlık personelinin görevleri arasında yer 

almaz? 

A) Çalışanların sağlık eğitiminde görev alma 

B) İş sağlığı ve güvenliği kurulunda yer alma 

C) İş yeri bina ve eklentilerinin genel hijyen şartlarının sürekli izlenip denetlemesinde iş yeri 

hekimiyle birlikte çalışma 

D) Özel politika gerektiren grupların takip edilmesi ve gerekli sağlık muayenelerinin 

yaptırılmasını sağlama  

E) İlk yardım hizmetlerinin organizasyonu ve yürütümünde iş yeri hekimiyle birlikte çalışma 

 

Soru No: 10 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre, çalışanların sağlık kayıtlarıyla ilgili, 

I. İş yeri hekimi ve iş yerinde görevli diğer sağlık personeli, çalışanın kişisel sağlık dosyasındaki 

bilgileri gizli tutmakla yükümlüdür. 

II. İş yerinde görevli diğer sağlık personeli, çalışanların sağlık ve çalışma öykülerini işe 

giriş/periyodik muayene formuna yazar. 

III. İş yerinde görevli diğer sağlık personeli, sağlık gözetimi sonuçlarının da kaydedildiği yıllık 

değerlendirme raporunu iş güvenliği uzmanı ile iş birliği hâlinde hazırlar ve işverene sunar. 

ifadelerinden hangileri doğrudur? 

A) Yalnız I 

B) I ve II 

C) I ve III 

D) Il ve III 

E) I, II ve II 
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Soru No: 11 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri 

HakkındaYönetmelik'e göre eğitim programlarına katılmak isteyen adayların diploma veya 

mezuniyet belgelerinin doğruluğunun tespitindeaşağıdakilerden hangisinin kayıtları esas 

alınır? 

A) Milli Eğitim Bakanlığı veya Yükseköğretim Kurulu 

B) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı veya Türkiye İş Kurumu 

C) Sağlık Bakanlığı veya Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

D) Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı veya İçişleri Bakanlığı 

E) Sağlık Bakanlığı veya Türkiye İş Kurumu 

 

Soru No: 12 

İş Güvenliği Uzmanlarının Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında Yönetmelik'e 

göre, çok tehlikeli sınıfta yer alan ve 754 çalışanı bulunan bir işletmede en az kaç tam süreli 

iş güvenliği uzmanı görevlendirilir? 

A) 3     B) 4     C) 5     D) 6    E) 7 

 

Soru No: 13 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre, iş yeri hekimlerinin görevleriyle ilgili aşağıdakilerden hangisi doğrudur? 

A) Tehlikeli sınıftaki iş yerlerinde çalışanların periyodik muayenelerini en geç iki yılda bir 

yapmak  

B) İş sağlığı ve güvenliğiyle ilgili alınması gereken tedbirleri çalışana yazılı olarak bildirmek 

C) Meslek hastalığı tanısı veya ön tanısı almış  çalışanların yakın çevresindekilerin yerini 

değiştirmek  

D) Özel politika gerektiren grupta yer alanlardan çocuk, genç ve gebe çalışanlar için en geç 

yılda bir defa olmak üzere periyodik muayenelerini tekrarlamak  

E) İşe giriş, periyodik muayene ve tetkikler ile ilgili çalışanları bilgilendirmek ve onların rızasını 

almak 
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Soru No: 14 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'te aşağıdakilerden hangisi çalışanların sağlık gözetimi kapsamında 

belirtilmemiştir? 

A) Çalışanların işe giriş muayenesi 

B) Özel politika gerektiren grupların sağlık muayeneleri 

C) Çalışanların kişisel hijyen konusunda eğitimi  

D) Acil müdahale hizmetlerinin organizasyonu  

E) Çalışanların periyodik sağlık muayeneleri 

 

Soru No: 15 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre periyodik muayene süreleriyle ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi 

yanlıştır? 

A) Az tehlikeli sınıftaki işlerde en geç beş yılda bir yapılır.  

B) Gebe çalışanlar için en geç altı ayda bir yapılır.  

C) Tehlikeli sınıftaki işlerde en geç üç yılda bir yapılır.  

D) Çok tehlikeli sınıftaki işlerde en geç yılda bir yapılır.  

E) Çocuk ve genç çalışanlar için en geç iki yılda bir yapılır. 
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Soru No: 16 

İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev, Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında 

Yönetmelik'e göre; 

I. az tehlikeli sınıftaki 2.000 çalışanlı, 

II. tehlikeli sınıftaki 500 çalışanlı, 

III. çok tehlikeli sınıftaki 250 çalışanlı 

İş yerlerinin hangilerinde tam gün çalışacak en az bir iş yeri hekimi görevlendirilmesi 

zorunludur? 

A) Yalnız I 

B) Yalnız III 

C) I vell 

D) I ve III 

E) I, II ve III 

 

CEVAP ANAHTARI 

1- E 

2- C 

3- B 

4- E 

5- B 

6- E 

7- E 

8- B 

9- B 

10- E 

11- A 

12- A 

13- E 

14- D 

15- E 

16- A 
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