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5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’na
göre aşağıdakilerden hangisi iş kazası değildir ?

A) Sigortalının, işveren tarafından sağlanan servisle işe gelirken aracın
kaza yapması sonucunda yaralanması
B) Sigortalının,öğle tatilinde iş yerinin bahçesinde düşerek ayağını
kırması
C) Kadın sigortalının, çocuğunu okula götürürken geçirdiği trafik kazası
sonucunda yaralanması
D) Sigortalının, işyeri deposunun çatısının çökmesi sonucunda
yaralanması
E) İşyerinin muhasebe bölümünde çalışan sigortalının iş yerinin vergi
borcunu yatırmak için vergi dairesine giderken yaralanması
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5510 sayılı Sosyal Sigortalar Ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’na
göre aşağıdakilerden hangisi İş kazası ve meslek hastalıkları
sigortasının, İş kazası geçiren sigortalıya sağladığı haklardan biri
değildir?

A) İşsizlik ödeneği bağlanması
B) Sürekli iş göremezlik geliri bağlanması
C) Gelir bağlanmış olan kız çocuklarına evlenme ödeneği Verilmesi
D) Ölmesi hâlinde cenaze ödeneği verilmesi
E) Ölmesi hâlinde hak sahiplerine gelir bağlanması

Sorunun Çözümünü İzleyebilirsiniz:  
https://youtu.be/vlm5xwpsKIE
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5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’na
göre, hizmet akdiyle çalışan sigortalı kadına veya sigortalı olmayan
eşinin doğum yapması nedeniyle sigortalı erkeğe emzirme ödeneği
verilebilmesi için doğumdan önceki bir yıl içinde en az kaç gün kısa
vadeli sigorta kolları primi bildirilmiş olması şarttır?

 A) 30 
 B) 90 
 C) 120 
 D) 180 
 E) 360
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5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’na
göre, sürekli tam iş göremezlikte sigortalıya, Kanun’a göre
hesaplanan aylık kazancının yüzde kaçı oranında gelir bağlanır?

A) 100     B) 90     C) 80       D) 70      E) 60

Sorunun Çözümünü İzleyebilirsiniz: 
https://youtu.be/QNeGoNy-1RM
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5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’na
göre, malul sayılan bir sigortalıya en az on yıldan beri sigortalı
olması hâlinde malullük aylığı bağlanabilmesi için toplamda en az
kaç gün malullük, yaşlılık ve ölüm sigortaları primi bildirilmiş olması
gerekir?

A) 300
B) 600
C) 900
D) 1200
E) 1800
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5510 sayılı Sosyal Sigortalar Ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu'na
göre aşağıdakilerden hangisi ölüm sigortasından sağlanan
haklardan biri değildir?

A) Ölüm aylığı bağlanması
B) Sürekli iş göremezlik geliri bağlanması
C) Aylık almakta olan kız çocuklarına evlenme ödeneği Verilmesi
D) Cenaze ödeneği verilmesi
E) Ölüm toptan ödemesi yapılması

Sorunun Çözümünü İzleyebilirsiniz: 
https://youtu.be/QNeGoNy-1RM
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