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Amag

(1) Bu Yonetmeligin amaci, ekranli araglarla g¢alismalarda alinacak asgari saglk ve guvenlik
onlemlerine iliskin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

(1) Bu Yénetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Sagligi ve Givenligi Kanunu kapsamina
giren ve ekranli araglarla ¢alismalarin yapildigi tiim isyerlerini kapsar.

(2) Bu Yonetmelik hukumleri;

a) Hareketli makine ve araglarin kumanda kabinlerinde ve siriici mahallinde,
b) Tasima araglarinda aracin kumandasindaki bilgisayar sistemlerinde,

c) Toplumun kullanimina agik bilgisayar sistemlerinde,

¢) isyerinde kullanimi siirekli olmayan tasinabilir sistemlerde,

d) Hesap makineleri, yazar kasa ve benzeri veri veya olcim sonuglarini gosteren kiicik ekranli
cihazlarda,

e) Ekranli daktilolarda, uygulanmaz.

Dayanak

(1) Bu Yonetmelik;

a) 6331 sayili Kanunun 30 uncu maddesine dayanilarak,

b) 9/1/1985 tarihli ve 3146 sayili Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 12 nci maddesine dayanilarak,

c) Avrupa Birliginin 29/5/1990 tarihli ve 90/270/EEC sayili Konsey Direktifine paralel olarak,

hazirlanmustir.
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Tanimlar
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Ekranli arag: Uygulanan islemin icerigine bakilmaksizin ekraninda harf, rakam, sekil, grafik ve
resim gosteren her tirli araci,

b) Operator: Esas isi ekranl araglarla ¢alismak olan ve normal ¢alismasinin 6nemli bir
bolimiinde ekranli arag kullanan kisiyi,

c) Calisma merkezi: Operatériin/calisanin oturdugu sandalye, ekranh aracin konuldugu masa
ya da yuizey, operator/calisan-makine ara ylz yazilimi, monitér, klavye, yazici, telefon, faks, modem
ve benzeri aksesuar ve ekranli aragla ilgili tim donanimlarin tamaminin veya bir kisminin bulundugu
¢alisma alanini,ifade eder.

isverenin yiikiimliiliikleri

(1) isveren, isyerinde gerceklestirecegi risk degerlendirmesinde; calisma merkezlerinde ekranl
araglarin kullanimindan kaynaklanan riskleri, 6zellikle gorme, fiziksel sorunlar ve mental stresle ilgili
riskleri de dikkate alarak, bu risklerin etkileri, yol acabilecegi ilave etkiler ile risklerin bir arada
olmasindan kaynaklanabilecek olumsuz etkilerin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirilmesi icin her
tlrll saglik ve glivenlik dnlemlerini alir.

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda alinacak énlemlerin maliyeti calisanlara yansitilamaz.

(3) Ekranl araglarla ¢alismalarda aranacak asgari gerekler ek-1’de yer almaktadir.

Calisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimi

(1) Ekranli araglarla galismalarda, galisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimi ile ilgili olarak
asagidaki hususlara uyulur.

a) isveren, calisanlara ve temsilcilerine calisma yerlerinde saglik ve giivenlik ile ilgili biitiin
konularda ve 6zellikle 5 inci, 7 nci ve 9 uncu maddelerde belirtilen hususlarda bilgi verir.

b) isveren; calisanlarin is sagligi ve giivenligi egitimlerine iliskin mevzuat hiikiimlerini de dikkate
alarak ekranli araglarla galisanlara, ise baslamadan once ve calisma kosullarinda 6nemli bir degisiklik
oldugunda gerekli egitimi verir. Calisanlarin is saghg ve glivenligi egitimleri; ilgili mevzuatta belirtilen
periyotlarda ve isyerinde gergeklestirilen risk degerlendirmesi sonuglarinin gerektirdigi durumlarda
tekrarlanir.

(2) Egitim, 6zellikle asagidaki konulari icerir:

a) Ekranli araglarla ¢alismalarda riskler ve korunma yollari,

b) Dogru oturus,

c) Gozlerin korunmasi,
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¢) Gozleri en az yoran yazi karakterleri ve renkler,

d) Calisma sirasinda gozleri kisa stirelerle dinlendirme aliskanligi,

e) Gozlerin, kas ve iskelet sisteminin dinlendirilmesi,

f) Ara dinlenmeleri ve egzersizler.

Giinliik calisma diizeni

(1) isveren, ekranh araglarla yapilan ¢alismalardan kaynaklanan is yikiinii ve etkilenmeyi
azaltmak amaciyla, uygun calisma plani yaparak operatoérlerin periyodik olarak ara vermesini veya
donlisimli olarak baska islerde galismalarini saglar.

Calisanlarin goriislerinin alinmasi ve katilimlarinin saglanmasi

1) isveren, calisanlarin ve temsilcilerinin bu Yénetmelikte belirtilen konularda 6331 sayili
Kanunda belirtildigi sekilde goriis ve 6nerilerini alir ve katilimlarini saglar.

Gozlerin korunmasi

(1) isyerinde, ekranli araglarla ¢alismaya baslamadan 6nce ve ekranh araglarla ¢alismadan
kaynaklanabilecek gorme zorluklari yasandiginda calisanlarin g6z muayeneleri yapilir.

(2) Ekranli araglarla calismalarda operatérlerin gézlerinin korunmasi igin;
a) Ekranli araclarla ¢calismaya baslamadan 6nce,

b) Yapilan risk degerlendirmesi sonuglarina goére isyeri hekimince belirlenecek dizenli
araliklarla,

c) Ekranli araglarla galismadan kaynaklanabilecek gorme zorluklari yasandiginda,
g6z muayeneleri yapllir.

(3) Birinci ve ikinci fikrada belirtilen muayene sonuglarina gore gerekiyorsa
operatorlere/calisanlara yaptiklari ise uygun arag ve gereg verilir.
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1. Ekipman
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a) Genel hususlar

Bu tiir ekipmanlarin kullanimi ¢alisanlar igin risk kaynagi olmamaldir.

b) Monitor

Ekran, operat6rin/calisanin galisma pozisyonuna uygun mesafede ve goéz hizasinda olmalidir.

Ekranda goriinen karakterler, kolayca segilir sekil ve formda, uygun biyuklikte olmali, satir ve
karakterler arasinda yeterli bosluk bulunmalidir.

Ekran goriintisi stabil olmali, goriintl titrememeli ve benzeri olumsuzluklar bulunmamalidir.

Parlaklik ve karakterler ile arka plan arasindaki kontrast, operatdr/calisan tarafindan kolaylikla
ayarlanabilmelidir.

Ekran, operatérin/calisanin ihtiyacina gore kolaylikla her yone dondurilerek ayarlanabilir
olmalidir.

Ekran, ayri bir kaide veya ayarlanabilir bir masa tizerinde kullanilabilir olmahdir.
Ekranda kullaniciyl rahatsiz edebilecek yansima ve parlamalar olmamahdir.
c) Klavye

Klavye, operatoriin/calisanin el ve kollarinin yorulmamasi ve rahatga calisabilmesi igin
ekrandan ayri ve hareketli olmalidir.

Klavyenin 6n tarafina, operatoriin/calisanin bileklerini dayayabilecegi 6zel destek konulmalidir.
Operatoriun/calisanin elleri ve kollari igin klavyenin 6nlinde yeterli bosluk olmalidir.

Klavye ylzeyi 15181 yansitmayacak sekilde mat olmalidir.

Klavye tuslarinin 6zellikleri ve yerleri klavye kullanimini kolaylastiracak sekilde olmalidir.

Klavye tuslari Gzerindeki semboller, calisma pozisyonuna gore kolaylikla okunabilir ve segilebilir
nitelikte olmaldir.
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¢) Calisma masasi veya ¢alisma yiizeyi
Calisma masasi veya galisma ylzeyi; ekran, klavye, dokiimanlar ve diger ilgili malzemelerin
rahat bir sekilde dlzenlenebilmesine olanak saglayacak sekilde, yeterli buylklikte ve 1518l

yansitmayacak nitelikte olmalidir.

Operatorin/calisanin rahatsiz edici goz ve bas hareketleri ihtiyacini en aza indirecek sekilde
yerlestirilmis ve ayarlanabilir 6zellikte dokiiman tutucu kullaniimalidir.

Calisanin rahat bir pozisyonda olmasi igin yeterli alan olmalidir.
d) Calisma sandalyesi

Sandalye dengeli ve operatoriin/calisanin rahat bir pozisyonda oturabilecegi ve kolaylikla
hareket edebilecegi sekilde olmalidir.

Oturma yerinin ylksekligi ayarlanabilir olmalidir.

Sirt dayama yeri one-arkaya ve yukari-asagl ayarlanabilir, sirt destegi bele uygun ve esnek
olmalidir.

istendiginde operatdre/calisana uygun bir ayak destegi saglanmalidir.
2. Calisma ortami
a) Gerekli alan

Operatorin/galisanin oturma seklini degistirebilmesi ve rahatgca hareket edebilmesi igin
calisma merkezi yeterli genislikte olmali ve uygun sekilde diizenlenmelidir.

b) Aydinlatma

Operatorin/galisanin gereksinimleri ve yapilan isin turt dikkate alinarak uygun aydinlatma
sartlari saglanmali, arka planla ekran arasinda uygun kontrast bulunmalidir.

Yapay aydinlatma kaynaklarinin yeri ve teknik 6zellikleri ekrandaki ve diger ekipman Gzerindeki
parlama ve yansimalar énlenecek sekilde olmalidir.

c) Yansima ve parlama

Calisma merkezlerinde yansimalara ve parlamalara neden olabilecek i1sik gelmesini 6nlemek
amaciyla tedbirler alinmalidir.

Ekrana gelen gin 1siginin kontrol edilebilmesi icin yatay ve dikey ayarlanabilir perdeler
kullaniimalidir.
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¢) Giiralta

Calisma merkezlerinde kullanilan ekipmanin giriltist ¢alisanlarin dikkatini dagitmayacak ve
karsilikl konusmayi engellemeyecek diizeyde olmaldir.

d) Isi
Calisma merkezindeki ekipman calisanlar rahatsiz edecek diizeyde ortama isi vermemelidir.
e) Radyasyon

Calisma merkezindeki gorinir 1sik disindaki tim radyasyonlarin sagliga zarar vermeyecek
diizeylerde olmasi icin gerekli dnlemler alinmahdir.

f) Nem
Calisma ortaminda nem, uygun diizeyde tutulmali ve bu diizey korunmalidir.
3. Operator-Bilgisayar Ara yiizii

isveren, ekranl araclarla yapilacak isin diizenlenmesinde ve kullanilacak programlarin
seciminde asagidaki hususlara uyar:

a) Programlarin ise uygun olmasi saglanir.

b) Programlarin kolay kullanilabilir ve eger uygunsa operatoriin bilgi diizeyine ve deneyimine
gore ayarlanabilir olmasi saglanir. Operatoérin bilgisi disinda programlara miidahale edilemez.

c) Sistemler calisanlarin verimini artiracak ve kolaylik saglayacak sekilde geri beslemeli
olmalidir.

¢) Sistemler operatdre uygun hiz ve formatta bilgi verecek sekilde olmalidir.

d) Programlarin, 6zellikle verilerin algilanmasi ve kullanilmasi konusunda yazilim ergonomisi
prensiplerine uygun olmalidir.
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AMAC

(1) Bu Yonetmeligin amaci; elle tasima islerinden kaynaklanabilecek saghk ve glivenlik
risklerinden, ozellikle sirt ve bel incinmelerinden, galisanlarin korunmasini saglamak igin asgari
gereklilikleri belirlemektir.
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Kapsam
(1) Bu Yénetmelik, is Saglig ve Giivenligi Kanunu kapsamindaki isyerlerini kapsar.

Dayanak

(1) Bu Yonetmelik;

a) 6331 sayili Kanunun 30 uncu maddesine dayanilarak,

b) Avrupa Birliginin 29/5/1990 tarihli ve 90/269/EEC sayili Konsey Direktifine paralel olarak,
hazirlanmistir.

Elle tagima isi

(1) Elle tasima isi; bir veya daha fazla ¢alisanin bir yiiki kaldirmasi, indirmesi, itmesi, cekmesi,
tasimasi veya hareket ettirmesi gibi isler esnasinda, isin niteligi veya uygun olmayan ergonomik
kosullar nedeniyle 6zellikle bel veya sirtinin incinmesiyle sonuglanabilecek riskleri kapsayan nakletme
veya destekleme islerini ifade eder.

Genel ylikiimliiliik

(1) isveren;

a) Isyerinde yiiklerin elle tasinmasina gerek duyulmayacak sekilde is organizasyonu yapmak ve
yukln uygun yontemlerle, 6zellikle mekanik sistemler kullanilarak tasinmasini saglamak icin gerekli
tedbirleri almakla yukimluddr.

b) Yikin elle tasinmasinin kaginilmaz oldugu durumlarda, ek-1'de yer alan hususlari dikkate
alarak elle tasimadan kaynaklanan riskleri azaltmak icin uygun yontemler kullanilmasini saglar ve
gerekli diizenlemeleri yapar.

is ve isin yapildigi yerin organizasyonu

(1) isveren, yiikiin elle tasinmasinin kaginilmaz oldugu durumlarda;

a) Isin mimkiin oldugu kadar saglik ve giivenlik sartlarina uygun yapilabilmesi icin isyerinde
gerekli diizenlemeleri yapar.

b) Yapilan isteki saglik ve glvenlik kosullarini degerlendirirken ek-1'de yer alan hususlari ve
yuklerin 6zelliklerini de g6z 6nliinde bulundurur.

c) Ozellikle galisanlarin sirt ve bel incinme risklerini 6nlemek veya azaltmak icin, ek-1'de yer
alan hususlar dogrultusunda galisma ortaminin 6zellikleri ve yapilan isin gereklerine uygun onlemleri
alr.

Bireysel risk faktorleri

(1) Elle tasima islerinde, 6zel politika gerektiren gruplarin etkilenebilecegi tehlikelere
karsi korunmasi igin; 6331 sayili Kanunun 4 ncli maddesinin birinci fikrasinin (¢)
bendi ile 15 inci maddesinin uygulanmasinda ek-2'de belirtilen hususlar dikkate
ahnir.
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Calisanlarin bilgilendirilmesi ve egitimi

(1) isveren; elle tasima islerinde calisanlarin ve/veya temsilcilerinin, ¢alisanlarin is saghg ve
glvenligi egitimlerine iliskin mevzuat hikimlerini de dikkate alarak asagidaki konularda
bilgilendirilmelerini ve egitilmelerini saglar:

a) Bu Yonetmelik uyarinca saglk ve gilivenligin korunmasina yonelik alinan tedbirler,

b) Tasinan yiukle ilgili genel bilgiler ve miimkiinse yikin agirhg ile eksantrik yiklerin en agir
tarafinin agirlik merkezi,

c) Bu Yonetmelikte belirtilen hususlari da dikkate alarak yiklerin dogru olarak nasil tasinacagi
ve yanlis tasinmasi halinde ortaya ¢ikabilecek riskler.

Calisanlarin goriislerinin alinmasi ve katilimlarinin saglanmasi

MADDE 9- (1) isveren; bu Yonetmelikte belirtilen konular ile ilgili calisanlarin veya
temsilcilerinin, 6331 sayili Kanunun 18 inci maddesine uygun olarak goruslerini alir ve katilimlarini
saglar.

Yirirlikten kaldirilan yonetmelik

(1) 11/2/2004 tarihli ve 25370 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Elle Tasima isleri Yonetmeligi
yurdrlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

(1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yuritme

1) Bu Yonetmelik hikimlerini Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani yuratar.

1. Yikiin ozellikleri

Yik;

- Cok agir veya ¢ok buiyiikse,

- Kaba veya kivranilmasi zorsa,

- Dengesiz veya igindekiler yer degistiriyorsa,

- Vicuttan uzakta tutulmasini veya viicudun egilmesini veya biikilmesini gerektiren bir konumdaysa,
- Ozellikle bir carpma halinde yaralanmaya neden olabilecek yogunluk ve sekildeyse,

Elle tasinmasi, bilhassa sirt ve bel incinmesi riskine neden olabilir.

2. Fiziksel gii¢ gereksinimi

Is;

- Cok yorucu ise,

- Sadece viicudun bukilmesi ile yapilabiliyorsa,

- Yikin ani hareketi ile sonuglaniyorsa,

- Vicut dengesiz bir pozisyonda iken yapiliyorsa,

bedenen calisma sekli ve harcanan glig, bilhassa sirt ve bel incinmesi riskine neden olabilir.

3. Calisma ortaminin ozellikleri

- Calisilan yer, isi yapmak icin yeterli genislik ve ylikseklikte degil ise,

- Zeminin diiz olmamasindan kaynaklanan disme veya kayma tehlikesi varsa,

- Calisma ortam ve sartlari, calisanlarin yukleri giivenli bir ylkseklikte veya uygun bir vicut
pozisyonunda tasimasina uygun degil ise,

- Isyeri tabaninda veya calisilan zeminlerde yiiklerin indirilip kaldiriimasini gerektiren seviye farki
varsa,

- Zemin veya lzerinde durulan yer dengesiz ise,

- Sicaklik, nem veya havalandirma uygun degil ise,

bilhassa sirt ve bel incinmesi riskini artirabilir.
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4. isin gerekleri

Asagida belirtilen ¢alisma sekillerinden bir veya birden fazlasini gerektiren isler bilhassa sirt ve bel
incinmesi riskine neden olabilir.

- Ozellikle viicudun belden dénmesini gerektiren asiri sik veya asiri uzun siireli bedensel ¢alismalar,

- Yetersiz ara ve dinlenme siiresi,

- Asiri kaldirma, indirme veya tasima mesafeleri,

- Isin gerektirdigi, calisan tarafindan degistirilemeyen calisma temposu.

BiREYSEL RiSK FAKTORLERI

Cahsanlar;

- Yapilacak isi yuriitmeye fiziki yapilarinin uygun olmamasi,

- Uygun olmayan giysi, ayakkabi veya diger kisisel esyalari kullanmalari,
- Yeterli ve uygun bilgi ve egitime sahip olmamalari,

durumunda risk altinda olabilirler.
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ERGONOMI CIKMIS SORULAR
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1) Asagidakilerden hangisi ergonomik bir tasarimin kullaniciya yonelik amaglarindan biri
degildir?

A) Kullaniclya uygun olma

B) Rahatligi arttirma

C) Saglik ve Giivenligi arttirma
D) Albeniyi arttirma

E) Performansi arttirma

2) Asagidakilerden hangisi ayakta yapilan isler igin ergonomik ¢alisma alani tasarim
prensiplerinden biri degildir?

A)Yiksekligi ayarlanabilir tezgah kullanimi

B)Tezgahin, ¢alisanin tezgaha yakin ve dik durabilecegi sekilde konumlandiriimasi
C)Calisan icin ayak dayama yeri kullanilmasi

D)Calisanin lizerinde bulundugu zeminin sert malzemeyle kaplanmasi

E)Calisanin zaman zaman dinlenmesi igin bir tabure veya sandalye bulundurulmasi.

3) Ergonomiye iligskin agsagidaki ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Verimli,glvenli ve rahat bir calisma ortami saglamayi amaglar

B) insan ve sistemin diger égeleri arasindaki iliskinin anlasiimasiyla ilgilidir.

C) Calisma ortamindaki stresleri ve insanlarin bu sterslerle uyumunu konu edinir.
D) insan faktériinii dikkate almadan verimliligi arttirmayla ilgilenir.

E) Temel bilesenleri anatomi,fizyoloji,psikoloji,mihendislik Tasarim ve yontemdir.
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4) Ergonomik risklerin degerlendirilmesiyle ilgili agagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Tehlike sinifina gore yalniz tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isyerleri igin yasal bir zorunluluktur.
Tehlike sinifina gore yalniz ¢cok tehlikeli isyerleri icin yasal bir zorunluluktur. 6331 sayili is
Saghgi ve Glvenligi Kanunu kapsamindaki tiim isyerleri igin yasal bir zorunluluktur.

B) Yalniz alti aydan fazla siiren siirekli islerin yapildigi 6331 sayil is Saghgi ve Givenligi
Kanunu kapsamindaki igyerleri igin yasal bir zorunluluktur.

C) Calisan sayisi elli den az olan isyerleri hari¢ olmak lizere 6331 sayli is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu kapsamindaki igsyerleri igin yasal bir zorunluluktur.

D) Yalniz alti aydan fazla siiren sirekli islerin yapildigi 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu kapsamindaki igyerleri igin yasal bir zorunluluktur.

E) Calisan sayisi elli den az olan isyerleri hari¢c olmak lizere 6331 sayili is Saghigi ve Givenligi
Kanunu kapsamindaki isyerleri icin yasal bir zorunluluktur.

5) Ergonomi ilkelerine uygun isyeri diizenlenmesi yapilirken;

. Fizyoloji,
Il. Anatomi,
1. Psikoloji

bilimlerinin hangilerinden yararlanilir?
A) Yalniz Il

B)lvell

C)lvell

D) Il ve Il

E)IL, 1l velll

6) insan beden olgiileri ile ilgilenen bilim hangisidir?

A) Ergonomi

B) Antropoloji
C) Antropometri
D) Fizyoloji

E) Ortodonti

7) Asagidakilerden hangisi ofislerde bilgisayar kullaniminda ergonomik agidan dikkat
edilmesi gereken hususlar arasinda yer almaz?

A) Uzun sireli fare kullanimi azaltiimali, islemler mimkiin oldugunca klavye ile yapiimahdir
B) Klavye egimi, yazarken bilekler nétral pozisyonda duracak sekilde ayarlanmalidir

C) Arka plan ile ekran arasinda uygun bir aydinlatma saglanmalidir

D) Oturma yuksekligi sabit bir calisma koltugu kullaniimahdir

E) Bilgisayar ekraninda yansimalara ve parlamalara neden olabilecek 1s1k

kaynaklarindan kacinilmalidir
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