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5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

BU KANUNA GORE i$ KAZASI;

> Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,

> Isveren tarafindan yiritiilmekte olan is nedeniyle veya gérevi nedeniyle, sigortali kendi adina
ve hesabina bagimsiz calisiyorsa yliriitmekte oldugu is veya ¢alisma konusu nedeniyle isyeri
disinda,

> Bir isverene bagh olarak calisan sigortalinin, gorevli olarak isyeri disinda baska bir yere
gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin gecen zamanlarda,
> Emziren kadin sigortalinin, cocuguna sit vermek icin ayrilan zamanlarda,

> Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildigi yere gidis gelisi sirasinda,(servis)
meydana gelen ve sigortaliyi hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen 6zre ugratan
olaydir.

MESLEK HASTALIGININ TANIMI, BiLDiRILMESi VE SORUSTURULMASI

Meslek hastaligl, sigortalinin galistigl veya yaptigi isin niteliginden dolayi tekrarlanan bir sebeple veya
isin ylrGtlm sartlan yltzliinden ugradig gecici veya stirekli hastalik, bedensel veya ruhsal 6zurluliik
halleridir. Sigortalinin ¢alistig1 isten dolayl meslek hastaligina tutuldugunun;
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Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet sunuculari tarafindan usuliine uygun olarak diizenlenen
saglik kurulu raporu ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi,

Kurumca gerekli gorildigli hallerde, isyerindeki calisma sartlarini ve buna bagh tibbi
sonuclarini ortaya koyan denetim raporlari ve gerekli diger belgelerin incelenmesi,
sonucu kurum Saglik Kurulu tarafindan tespit edilmesi zorunludur.

isveren Is kazalarini kazadan sonraki lig is giinii igcinde Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimde
bulunur.

isveren saglik hizmeti sunuculari veya isyeri hekimi tarafindan kendisine bildirilen meslek
hastaliklarini, 6grendigi tarihten itibaren ig¢ is giini icinde Sosyal Guvenlik Kurumuna
bildirimde bulunur.

isveren saglik hizmeti sunuculari kendilerine intikal eden is kazalarini, yetkilendirilen saglik
hizmeti sunuculari ise meslek hastaligi tanisi koyduklari vakalari en geg¢ on giin iginde Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirir.

iS KAZASI, MESLEK HASTALIGI, HASTALIK VE ANALIK HALLERINDE SAGLANAN HAKLAR

is kazasi veya meslek hastaligi sigortasindan saglanan haklar sunlardir

>

>

>

>

Sigortaliya; gegcici is goéremezlik sliresince giinliik gegici is géremezlik 6denegi verilmesi
Surekli is géremezlik geliri baglanmasi

is kazasi ve meslek hastaligi sonucu 6len sigortalinin hak sahiplerine; gelir baglanmasi.
Gelir baglanmis olan kiz cocuklarina evlenme 6denegi verilmesi

is kazasi ve meslek hastaligi sonucu 6len 6len sigortali igin; cenaze 6denegi verilmesi.

is kazasi veya meslek hastaligina bagh nedenlerden dolay! 6len sigortalinin hak sahiplerine,
17 nci madde geregince tespit edilecek aylik kazancinin % 70'i, 55 inci maddenin ikinci
fikrasina gore gilincellenerek 34 lincli madde hikimlerine gore gelir olarak baglanir.

is kazasi veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciinii % 50 veya daha fazla
oranda kaybetmesi nedeniyle slrekli is géremezlik geliri baglanmis iken 6lenlerin, 6limdn is
kazasi veya meslek hastaligina bagli olup olmadigina bakilmaksizin birinci fikraya gore
belirlenen tutar, 34 Gincii madde hiikiimlerine gore hak sahiplerine gelir olarak baglanir.

is kazasi veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciini % 50 oraninin altinda
kaybetmesi nedeniyle sirekli is goremezlik geliri baglanmis iken dlenlerin, 6limin is kazasi
veya meslek hastaligina bagh olmamasi halinde sigortalinin almakta oldugu strekli is
goremezlik geliri, 34 Gincli madde hikiimlerine gére hak sahiplerine gelir olarak baglanir.




@isqg turkiye sinav @nacar.isqg @isq turkiye 40k

ANALIK SIGORTASINDAN SAGLANAN HAKLAR

Analik hallerine bagh olarak ortaya ¢ikan is géremezlik siresince, glinlik gegici is géremezlik
odenegi verilir.

Sigortali kadina veya esi sigortali olan fakat kendisi sigortasiz olan kadina asgari licretin ligte biri
tutarinda emzirme 6denegi verilir.

Sigortali kadina veya sigortali olmayan esinin dogum yapmasi nedeniyle sigortali erkege emzirme
o0denegi verilebilmesi igin:

o

o

YV VV VY VY

dogumdan o6nceki bir yil icinde en az 120 giin kisa vadeli sigorta kollari primi bildirilmis
olmasi,

dogumdan 6nceki bir yil icinde en az 120 giin kisa vadeli sigorta kollari primi yatirilmis ve
genel saghk sigortasi primi dahil prim ve prime iliskin her tirli borglarinin 6denmis
olmasi, sarttir.

Emzirme 6denegine hak kazanan sigortalilardan sigortaliligi sona erenlerin, bu tarihten
baslamak Uzere li¢ yiiz giin icinde ¢ocuklari dogarsa, sigortali kadin veya esi analik
sigortasi haklarindan yararlanacak sigortali erkek, dogum tarihinden 6nceki on bes ay
icinde en az 120 giin prim 6denmis olmasi sartiyla emzirme 6deneginden yararlandirilir.
Prim, ikramiye ve bu nitelikteki arizi 6demeler dikkate alinmis ise 6denek ve gelire esas
alinacak gunlik kazang, Ucret toplaminin lcret alinan giin sayisina boélinmesiyle
hesaplanacak giinliik kazanca, % 50 oraninda bir ekleme yapilarak bulunan tutardan ¢ok
olamaz.

is kazasi ile meslek hastaligi sigortasindan baglanacak gelirlere esas tutulacak aylik
kazang, hilkiimlere gore hesaplanacak giinliik kazancin otuz katidir.

MALULIYET VE i$ GOREMEZLIK

Maluliyet siniri %10 ‘dan basliyor. %10-%99 arasi (siirekli kismi is géremezlik halidir)
%100 tam ve siirekli is géremezlik halidir.

Ayakta tedavilerde ¢alisana giinliik kazancin 2/3’li 6denir.

Yatarak tedavilerde calisana giinliik kazancin 1/2si 6denir.

Calisma giicindeki %60’lik kayip nedeni ile ¢alisan malul sayilir.
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Sigortaliya Maldlliik Ayligi Baglanabilmesi igin Sigortalinin;

Malll sayilmasi

En az on yildan beri sigortali bulunup, toplam olarak 1800 giin veya baska birinin strekli
bakimina muhtag derecede malil olan sigortalilar igin ise sigortalilik sliresi aranmaksizin 1800
gln maldlliik, yaslilik ve 6lim sigortalari primi bildirilmis olmasi,

Maldliyeti nedeniyle sigortali olarak ¢alistigl isten ayrildiktan veya isyerini kapattiktan veya
devrettikten sonra Kurumdan yazili istekte bulunmasi, halinde maldllik ayligi baglanir
(sigorta primlerinin veya prim borglarinin ddenmis olmasi sarti ile)

MalGllik ayhgi; prim gin sayisi 9000 glinden az olan sigortalilar icin 9000 giin Uzerinden,
9000 giin ve daha fazla olanlar igin ise toplam prim édeme gilin sayisi lzerinden, 29 uncu
madde hikimlerine gore hesaplanir. Sigortali baska birinin slirekli bakimina muhtag ise
tespit edilen aylik baglama orani 10 puan artirilir. Ancak, 4 tinci maddenin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar icin 9000 prim giin sayisi 7200 giin olarak uygulanir
Sigortall olarak ilk defa galismaya basladigi tarihten 6nce 25 inci maddenin ikinci fikrasina
gore maldl sayilmayi gerektirecek derecede hastaligl veya engelliligi bulunan ve bu nedenle
malGllik ayligindan yararlanamayan sigortalilara, en az on bes yildan beri sigortali bulunmak
ve en az 3960 giin malGllik, yashlik ve 6liim sigortalari primi bildirilmis olmak sartiyla yashlik
ayligi baglanir.

Sigortali olarak ilk defa c¢alismaya basladigl tarihten 6nce malll sayilmayr gerektirecek
derecede hastaligi veya engelliligi bulunan ve bu nedenle maldllik ayligindan
yararlanamayan sigortalilara, en az 15 yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3960 giin
malallik, yashihk ve 6lim sigortalari primi bildirilmis olmak sartiyla yashhk ayligi baglanir

OLUM AYLIGININ HAK SAHIPLERINE PAYLASTIRILMASI

Dul esine % 50'si; aylik baglanmis ¢cocugu bulunmayan dul esine ise yabanci bir Glke mevzuati
kapsaminda ¢alismamasi veya kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik baglanmamis olmasi
halinde % 75'i,

Yabanci bir ilke mevzuati kapsaminda ¢alismayan veya kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya
aylik baglanmamis ¢ocuklardan;

@)

@)

@)

18 yasini, lise ve dengi 6grenim gérmesi halinde 20 yasini, yiksek 6grenim yapmasi halinde
25 yasini doldurmayanlarin veya,

Kurum Saghk Kurulu karari ile galisma giiclinii en az % 60 oraninda yitirip maldl oldugu
anlasilanlarin veya,

Yaslari ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan bosanan veya dul kalan
kizlarinin, her birine % 25'i,

Sigortalinin 6limi ile anasiz ve babasiz kalan veya sonradan bu duruma disenlerle, ana ve
babalari arasinda evlilik bagli bulunmayan veya sigortalinin 6limi tarihinde evlilik bagi
bulunmakla beraber ana veya babalari sonradan evlenenler ile kendisinden baska aylik alan hak
sahibi bulunmayanlarin her birine % 50'si,
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o Hak sahibi es ve ¢ocuklardan artan hisse bulunmasi halinde her tiirli kazang ve irattan elde etmis
oldugu gelirinin asgari lcretin net tutarindan daha az olmasi ve diger cocuklarindan hak kazanilan
gelir ve ayliklar hari¢ olmak lzere gelir ve/veya aylik baglanmamis olmasi sartiyla ana ve babaya
toplam % 25'i oraninda; ana ve babanin 65 yasin Ustiinde olmasi halinde ise artan hisseye
bakilmaksizin yukaridaki sartlarla toplam % 25'i, oraninda aylik baglanir. Ancak, hak sahibi
cocuklardan 18 yasini, lise ve dengi 6grenim gormesi halinde 20 yasini, yiiksek6grenim yapmasi
halinde 25 yasini doldurmayanlarin, sigortali sayilmalari, bunlara aylik baglanmasina engel
olusturmaz.

Yersiz 6demelerin geri alinmasi:

Yersiz 6demenin gelir ve ayliklardan kesilmesinde, kesintinin baslayacagi ¢deme doénemi basi
itibariyla kanuni faizi ile birlikte hesaplanan borg tutari, gelir ve ayliktan % 25 oraninda kesilmek
suretiyle uygulanir.

Zamanagimi, hakkin diismesi ve avans:

Bu Kanunda aksine hikiim bulunmayan hallerde, is kazasi, meslek hastaligi, vazife malulligi ve 6lim
hallerinde baglanmasi gereken gelir ve ayliklarin, hakkin kazanildigi tarihten itibaren bes yil icinde
istenmeyen kismi zamanasimina ugrar.

CALISMA GUCU VE MESLEKTE KAZANMA GUCU KAYBI ORANI TESPIT
ISLEMLERI

Bu Yonetmeligin amaci, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa gore
sigortali sayilanlar ve bunlarin bakmakla yikimli olduklari veya hak sahibi ¢ocuklarinin
¢alisma glcl veya meslekte kazanma glicl kayip oranlarinin tespitine iliskin usul ve esaslari
dizenlemektir.




@isqg turkiye sinav @nacar.isqg @isq turkiye 40k

Ariza/Hastalik Listesi:
Sigortalilarin ¢alisma gliciinlin en az %60’in1 veya vazifelerini yapamayacak sekilde meslekte
kazanma giiciini kayip ettiklerinin tespitine esas listeyi,

Balthazard Formiili:
Birden fazla is kazasi veya meslek hastaligi sonucu siirekli is goremezlik dereceleri veya
birden fazla 6zurlilik derecelerinin birlestirilmesinde kullanilan hesaplama seklini,

Cetveller:

Hastalik ya da arizanin viicudun hangi uzvunu veya kismini kapsadigi, ¢alisilan isin niteligi,
sigortalinin yasi dikkate alinarak is kazasi veya meslek hastaliginin tespitinde kullanilan
listeleri,

Hak sahibi:

Sigortalinin veya strekli is goremezlik geliri ile malullik, vazife malulligi veya yashlik ayhgi
almakta olanlarin 6limi halinde, gelir veya aylk baglanmasina veya toptan 6deme
yapilmasina hak kazanan es, cocuk, ana ve babasini,

is kazasi:
Sigortaliyi hemen veya sonradan, bedenen ya da ruhen 06ziire ugratan olaylari,

Kurum Saghk Kurulu:

Kurumca vyetkilendirilen saglik hizmeti sunucularinin saghk kurullarinca dizenlenecek
raporlardaki teshis ve bu teshise dayanak teskil eden belgeleri incelemek suretiyle, ¢alisma
glcl kaybi ve meslekte kazanma glici kaybi oranlarini, erken yaslanma halini, vazifelerini
yapamayacak sekilde meslekte kazanma glcl kaybini ve malulliik derecelerini belirlemeye
yetkili hekimlerden ve/veya dis hekimlerinden olusan kurullarini,

Meslek hastaligi:

Sigortalinin calistigl veya yaptigi isin niteliginden dolay! tekrarlanan bir sebeple veya isin
ylrltim sartlan yuzinden ugradigl gecici veya sirekli hastalik, bedensel veya ruhsal
ozurluluk hallerini,

Sigortali:
Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollari bakimindan adina prim 6denmesi gereken veya kendi
adina prim ddemesi gereken kisiyi,

Yukiumliiliik stiresi:
Sigortalinin meslek hastaligina sebep olan isinden fiilen ayrildig tarih ile meslek hastaliginin
meydana ¢iktigi tarih arasinda gegen en uzun sireyi, ifade eder.
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e Sigortali ve hak sahiplerinin calisma glicli kaybi oranlari ile sigortalilarin is kazasi sonucu
meslekte kazanma gicl kaybi oranlarn tespitinde esas alinacak saghk kurulu raporlarini
dizenlemeye;

o Saglk Bakanhgi egitim ve aragtirma hastaneleri,

o Devlet Universitesi hastaneleri,

o Turk Silahh Kuvvetlerine bagli asker hastaneleri,

o Sigortalilarin ikamet ettikleri illerde yukarida belirtilen hastanelerin bulunmamasi
durumunda Saglik Bakanhgi tam tesekkilli hastaneleri,yetkilidir.

e Sigortalilarin meslek hastaligl sonucu meslekte kazanma glicii kaybi oranlar tespitinde
esas alinacak saghk kurulu raporlarini diizenlemeye, Saghk Bakanligi meslek hastaliklari
hastaneleri ile egitim ve arastirma hastaneleri ve Devlet iiniversitesi hastaneleri
yetkilidir.

e Tirkiye ile sosyal giivenlik sozlesmesi bulunan llkelerde calisan musterek sigortalilarin
maluliyet degerlendirmelerinde, sosyal glivenlik s6zlesmesi yapilan akit Gilkenin sigorta
kurumunun belirledigi saglik hizmeti sunucusu tarafindan diizenlenen saglik kurulu
raporlari esas alinir.

e Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki
sigortalilarin sigortalilik siiresi icinde;

o Ariza/Hastalik Listesinde (Ek-1) belirtilen hastalik veya arizalarin meydana geldigi,

o Eskive gcalismaya engel olmayan bir arizanin, Ariza/Hastalik Listesinde (Ek-1) belirtilen
seviyelere ylikseldigi,

o c)Galisma gicliniin en az %60'1n1 kaybetmis haliyle ilk defa ¢alismaya baslayan, ancak
daha sonra ortaya c¢ikan farkh bir hastallk veya ariza nedeniyle bu Yénetmelik
hikimlerine gore galisma gliclniin en az %60"n1 kaybettigi,

o ¢)is kazasi veya meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciiniin en az %60’ ini
kaybettigi,

o Kurum Saglik Kurulunca tespit edilen sigortalilar malul sayilir.

e Ancak, sigortali olarak ilk defa galismaya basladigi tarihten énce galisma giictiniin %60’ini
kaybettigi 6nceden veya sonradan tespit edilen sigortalilar hakkinda, bu hastalik veya
ozlrleri sebebiyle malullik sigortasina iliskin hikiimler uygulanmaz.

e Ariza/Hastalk Listesinde (Ek-1) belirtilen ariza/hastaliklardan birden fazlasi mevcut ise
galisma glcliniin en az %60’in1 kaybedip kaybetmedigine dair degerlendirmede en agir
sekel bulgu dikkate alinir ve Balthazard Formiilii uygulanmaz.
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e Sigortalilarin ve 06zirli cocuklarinin baska birinin sitrekli bakimina muhta¢c durumda
sayilacagi haller asagida gosterilmistir.

o Kuadripleji, parapleji, dipleji ve sigortalinin yasamini kendi basina ylritmesine
engel hemipleji veya merkezi sinir sisteminin sfinkter bozukluklari ile birlikte olan
diger hastalik ve arizalar.

o Sdireli veya surekli ruh sagligi ve hastaliklari kliniginde kalmayi gerektiren ve tedavi

edilemeyen psikotik hastaliklar.

iki gbzde de yiizde yiiz (tam) gérme kaybi.

iki elin kaybi.

Bir kolun omuzdan ve bir bacagin kalcadan kaybi.

Her iki bacagin alttan en az 1/3’iliniin kayb:.

Tedavisi olanaksiz bir hastaliktan ileri gelen agir beslenme bozukluklari ve kaseksiler.

Yukarida tespit edilen hastalik ve arizalar disinda kaldigi halde tedavi edilemeyen,

baska birinin stirekli bakimina muhtag olan agir hastalik ve arizalar.

© O O O O O

BU KONU FARKLI DOSYA OLARAK DAHA ACIKLAMALARI OLARAK PAYKASILACAKTIR.
Herhangi bir meslek hastaliginin klinik ve laboratuar bulgulariyla kesinlestigi ve meslek
hastaligina yol agcan etkenin, isyeri incelenmesiyle kanitlandigi hallerde, meslek hastaliklari
listesindeki yukimlulik siresi asilmis olsa bile, s6z konusu hastalik, Sosyal Sigorta Yiksek
Saglk Kurulunun karari ile meslek hastaligi sayilabilir.

Meslek hastaliklari

A Grubu: Kimyasal maddelerle olan meslek hastaliklari,

B Grubu: Mesleki cilt hastaliklari,

C Grubu: Pnémokonyozlar ve diger mesleki solunum sistemi hastaliklari,

D Grubu: Meslek bulasici hastaliklar,

E Grubu: Fizik etkenlerle olan meslek hastaliklariolmak ilizere beg grupta toplanmistir.

Bu listenin sol sitununda zararl ajanin meydana getirdigi baslica hastaliklar ve belirtileri,
orta sUtununda yikudmlilik sireleri, sag sttununda hastalik tehlikesi olan baslica isler yer
almustir.
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Mesleki bulasici hastaliklar Listesinin "D Grubu"nda yer alan bulasici hastaliklarin, goriilen
isin  geregi  olarak veya isyerinin  Ozel kosullarinin  etkisiyle  olusmasi
ve enfeksiyonun laboratuar bulgulari ile de kanitlanmasi gereklidir.

Bu listede yer almayan fakat goriilen is ve gorev geregi olarak bulastigi kesin olarak saptanan
diger bulasici hastaliklar da meslek hastalig sayilir. Bu husustaki
teshisin laboratuar deneyleriyle kanitlanmasi gereklidir. Hastaligin en uzun kulucka siresi
yukumliliik siiresi olarak alinir.

Pnémokonyozun meslek hastalig sayllabilmesi icin, sigortalinin,
havasinda pnémokonyoz yapacak yogunluk ve nitelikte toz bulunan yeralti veya yeristi
isyerlerinde toplam olarak en az ui¢ yil calismis olmasi sarttir.

Ancak, havasinda yiksek yogunlukta ve pnémokonyoz yapacak nitelikte toz bulunan yeralti
ve vyerlUstl isyerlerinde meydana gelmis, klinikk veya radyolojik bulgular
ve laboratuar muayeneleriyle siiratli seyrettigi ve agirligi saptanmis olgularda Sosyal Sigorta
Yiksek Saghk Kurulunun karart ile tig yillik siire indirilebilir.

Pnémokonyoz degerlendirmeleri, iLO standartlari dikkate alinarak yapilir.

1) is kazasi veya meslek hastaligi sonucu meydana gelen arizalar sonucunda, sigortalinin
meslekte kazanma gliciiniin ne oranda azalacagina iliskin hesaplama, Meslekte Kazanma
Gucu Kayip Orani Tespit Cetvellerinde (Ek-3) yer alan A, B, C, D ve E cetvellerine gore yapllir.
2) A Cetveli, is kazalarinin neden oldugu hastalik ve arizalarla, meslek hastaliklarini ve
bunlarin neden oldugu arizalari, viicuttaki yerlerine gore siniflandiran ve basliklari asagida
gosterilen 14 listeden olusur. Her liste U¢ sttundan olusup bunlardan; birinci siitun arizanin
sira numarasini, ikinci situn arizanin gesidini, tG¢lincli sGtun arizanin agirlik 6lglisiini gosterir.

a) |. Bas arizalari (Kafa Kemikleri, Noroloji, Noérosirurji, Psikiyatri ariza ve hastaliklar).

b) Il. G6z arizalar!.

c) lll. Kulak arizalari.

¢) IV. YUz anizalari.

d) V. Boyun arizalari.

e) VI. Gogus hastaliklari.

f) VII. Omuz ve kol arizalari.

g) VIII. El bilegi ve el arizalari.

g) IX. El parmaklari arizalari.

h) X. Omurga arizalari.
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1) XI. Karin hastalik ve arizalari.

i) XIl. Pelvis ve alt ekstremite arizalari.

j) XIll. Endokrin, metabolizma, kollagen doku, periferik damar hastaliklari, hematolojik
ve romatoid hastaliklar.

k) XIV. Deri arizalari ve yaniklar.
3) "B Cetveli" sigortalinin galistigi is kollari ve meslek veya is ¢esidi listelerini icerir. Her
listede iki situn mevcut olup bunlardan; birinci situn meslek veya is cesitlerini, ikinci stitun
meslek grup numaralarini gosterir.
4) "C Cetveli", siirekli is goremezlik simgelerini gostermekte olup, A Cetvelinin listelerine
paralel olarak arizanin vicuttaki yerine gore 14 tabloyu ihtiva eder. Her tablo, A Cetvelinde
yer alan 14 listeden birine karsilik gelir ve sol kenardaki siitunda ariza sira numaralari, Ustteki
satirda 1’den 52’ye kadar meslek grup numaralari ve bunlarin kesisme noktalarinda sirekli is
goremezlik simgeleri bulunur.
5) "D Cetveli", arizalarin agirlk olgulerine ve surekli is goremezlik simgelerine gére meslekte
kazanma gliciinin azalma oranini bulmaya yarar. Bu cetvelin sol kenarindaki siitun 0’dan
65’e kadar ariza agirlik olglilerini Ustteki satir A’dan R’ye kadar arizalarin sirekli is goremezlik
simgelerini, bunlarin kesisme noktalari 1’den 100’e kadar meslekte kazanma glicliniin azalma
oranini gosterir.
6)Bu cetvele gbre bulunan oran, 38-39 yaslarindaki bir sigortalinin meslekte kazanma
gliclinlin azalma oranidir.
7) E cetveli, D cetveline gore bulunan orana ve sigortalinin yasina gore meslekte kazanma
gliclinlin azalma oranini tespite yarar.
8) Sigortalinin yasina gore meslekte kazanma glicii azalma orani tespitinde; slrekli is
goremezlik héalinin olustugu ilk rapor tarihindeki yas esas alinir. Ancak sigortalinin saghk
durumunda siirekli is goremezlik yoniinden bir degisiklik olmus ise, bu degisikligin raporla
saptandigi tarihteki yasi esas alinir.
9) Bu cetvelin solundaki siitun 38-39 yaslara ait meslekte kazanma gicinin azalma oranini,
Ustteki satir 21’den 64’e kadar olan yaslari, bunlarin kesisme noktalari ise, meslekte kazanma
gliclindeki azalmanin yaglara gére oranlarini gosterir.

1) A Cetveli listelerinde yazili arizalardan birinin meslekte kazanma giiciini ne oranda
azaltacagi asagidaki sekilde hesaplanir.

a) A Cetvelindeki viicudun cesitli bolgelerine veya sistemlerine gore hazirlanmis olan 14 ariza
listesinden sigortalinin arizasi bulunur. Bu arizanin solundaki ariza sira numarasi ile sagindaki
ariza agirhk 6l¢list bir tarafa kaydedilir.

b) B cetveli listelerinde 6nce sigortalinin is kolu, sonra bu is kolu icindeki meslek veya is cesidi
bulunur. Bunun karsisindaki meslek grup numarasi da bir yere yazilir. Sigortalinin meslek
veya is cesidi bu listelerde bulunmadigi takdirde meslek veya isinin benzeri veya en yakini
esas alinir.

c) Surekli is géremezlik simgesini gosteren C cetvelinin arizaya uygun tablosunun sttundaki
ariza sira numarasi ile satirdaki meslek grup numarasinin kesistigi noktadaki sirekli is
goremezlik simgesi bulunarak bir tarafa kaydedilir.
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¢) D cetvelinin siitununda yukarida tespit edilen ariza agirhik olgisi ile satirindaki meslek
simgesinin kesistigi noktadaki sayi, meslekte kazanma giicliniin azalma oranina esas alinacak
sayidir.

d) Tespit edilen bu meslekte kazanma giicli azalmasinin sigortalinin yasina uygun oranini
bulmak icin E cetvelinden yararlanilir. Bu cetvelin siitununda bulunan meslekte kazanma
glclnin azalma orani ile Ustteki satirinda bulunan sigortalinin sirekli is géremezlik halinin
tespiti tarihindeki yasinin kesistigi yerdeki sayi, bu yasa uyan sirekli is goremezlik sebebiyle
meslekte kazanma glicliniin azalma oranidir.

e) Ancak birden fazla sistemi ilgilendiren sekel bulgu varsa, bu maddenin (a), (b), (c) ve (¢)
bentlerinde belirtilen islemler her bir sekel bulgu igin ayri ayri uygulanir
ve Balthazard Formdld kullanilarak birlestirilir.

2) is kazasi veya meslek hastaligi sayilmayacak bir olaydan veya dogustan ileri gelmis
herhangi bir arizasi bulunan sigortalinin sonradan bir is kazasi veya meslek hastaligi sonucu
strekli is goremezlige ugramasi halinde, meslekte kazanma glicii azalma orani asagidaki
sekilde hesaplanir.

a) Sigortalinin is kazasl veya meslek hastaligl sayilacak veya sayilmayacak olaylardan veya
dogustan meydana gelmis her tirli arnzalarinin sebep oldugu meslekte kazanma glicli
toplam azalma orani bulunur.

b) Sigortalinin is kazasi veya meslek hastaligi sayllmayacak bir olaydan veya dogustan ileri
gelmis arizalarinin sebep oldugu meslekte kazanma glicli toplam azalma orani, bu fikranin (a)
bendinde tespit edilen toplam orandan cikarilir; kalan, is kazasi veya meslek hastaligi sonucu
meslekte kazanma gilicli azalma oranidir.

3) Ancak, sigortalinin ise alinmadan 6nce mevcut olan veya ise alindiktan sonra is kazasi veya
meslek hastaligi sonucu olmayarak meydana gelen arizalari, yapmakta oldugu isteki kazanma
gliclinU etkilememesi halinde, bu arizalar kazanma glicli toplam azalma oraninin hesabinda
dikkate alinmaz.

1) A Cetveli listesinde yazili arizalardan birkaginin bir arada bulunmasi veya eski bir arizaya
yenisinin eklenmesi halinde meslekte kazanma glclnin ne oranda
azalacagl, Balthazard Formiiliine gore asagidaki bicimde hesaplanir.

a) Sigortalidaki arizalarin meslekte kazanma gliciinii azaltma oranlari bu Yonetmeligin 23
Uncl maddesine gore ayri ayri tespit edilir.

b)Bu oranlar, en yikseginden baslanarak siraya konur.

c) En ylksek oran, sigortalinin galisma glicliniin timiini gésteren %100’den gikarilir.

¢) Bu cikarmada kalan miktar, sirada ikinci gelen meslekte kazanma glici azalma orani ile
carpilarak 100’e bolinir, ¢ikan sonuca en yiliksek meslekte kazanma glicii azalma orani
eklenir ve boylece birinci ve ikinci arizalarin meslekte kazanma gicl toplam azalma orani
bulunmus olur.

d) Sigortalinin arizasi ikiden fazla ise birinci ve ikinci arizalarin meslekte kazanma gilci
toplam azalma orani birinci siraya ve Uglincl siradaki arizanin meslekte kazanma gici
azalma orani ikinci siraya alinarak yukaridaki islem tekrarlanir.
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e) Ancak, A Cetveli listelerinde ayri ayri gosterilen cesitli arizalar, bu listelerde yer alan bir
hastalik veya arizanin tabii sonucu iseler, bunlar, ayri sebeplere bagli arizalar gibi ele alinarak
haklarinda bu madde hiikiimlerine gore islem yapilmaz.

Kanunda yashlik ayligi baglanmasi igin 6ngoriilen yas sarti disindaki diger sartlari tasiyan ve
55 yasini dolduran sigortalilardan biyolojik yonden, bu yasi doldurmus bir insan derecesinde
yaslanmis ve calisma gliciinin bu seviyeye dismis oldugu tayin ve tespit edilenler, erken
yaslanmis sayilirlar.

Erken yaslanma halinin tespitine esas alinmak Uzere Saglk Hizmeti Sunuculari tarafindan
diizenlenen Raporlar esas alinarak erken yaslanma halinin bulunup bulunmadigina Kurum
Saglik Kurulunca karar verilir.

BU YONETMELIGI EKLERI
(DETAYLI BILMENIZE GEREK YOKTUR SADECE GOZ ATABILIRSINIZ.
Ek-1

ARIZA/HASTALIK LiSTESI

A. BAS ARIZALARI (N&roloji, nérosirurji, psikiyatri)

1-  HEMIPLEJi veya AGIR HEMiPAREZILER:
Vaskiiler, enfeksiydz, travmatik, timoral veya benzeri nedenlerle intrakraniyal bir olay sonucu
meydana gelen
2-  AFAZILER:
Degisik etiyolojik kokenli sekel halini almis sensoriyel veya mikst tip
3-  PARAPLEJi, DiPLEJi, TETRAPLEJi ve AGIR PAREZILER:

Vaskiiler, enfeksiy6z, travmatik, toksik, tiimoral veya benzeri nedenlerle olusan omurilik hasari
sonucu meydana gelen pleji ve pareziler veya bunlara bagh olusan anal inkontinans veya daimi sonda
kullanmayi gerektiren idrar inkontinansi

4-  PARKINSON:
Uygun tedaviye ragmen ginlik yasam aktivitelerini ileri diizeyde bozarak baskasinin yardimina gerek
gosteren

5-  SEREBELLAR HASTALIKLAR:

Baskasinin yardimini gerektirecek derecede denge bozuklugu yapmis, degisik etiyolojik kokenli
6-  SEREBRAL PALSY:

Herediter veya edinsel nedenlerle olusmus, agir diizeyde
7-  OMURILIK HASTALIKLARI:

Serebroherediter, heredodejeneratif nedenli agir sirengomyeli, ALS ve benzeri
8- MYOPATILER:

Herediter,heredodejeneratif kokenli, agir seyirli kas hastaliklari (Miyastenia gravis ve benzeri)

9- MIYELIN KILIFI HASTALIKLARI:
Orta veya agir derecede sekel halini almis, sik tekrarlayan yaygin miyelin kilifi hastaliklar (multiple
“RKl\’E
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4
Q2 VE G



@isqg turkiye sinav @nacar.isqg @isq turkiye 40k

skleroz)
10- EPILEPSI:
Uygun tedaviye ragmen kontrol altina alinamayan, ayda en az 3 jeneralize ndbetle seyreden grandmal
veya haftada en az 3 n6betle seyreden psikomotor epilepsi (Miilga ibare:RG-22/1/2011-27823) (...
11- NOROPATILER:
Agir sekel olusturmus, EMG ve gerekli diger tetkiklerle desteklenen polinéropati veya
poliradikilopatiler

12- PSIKIYATRIK BOZUKLUKLAR:

Hafif islerde bile calismaya olanak vermeyen (Miilga ibare:RG-22/1/2011-27823) (...), tedavi ile
diizelmeyen, kronik nitelik kazanmig, agir seyirli, organik veya organik olmayan psikotik bozukluklar
(demans, sizofreni, bipolar affektif bozukluk, frontal lob sendromu, paranoid vb.)

13- OLIGOFRENILER:
IQ derecesi 50(harig)’den dusik olup ¢alismaya olanak vermeyen olgular ve Down Sendromu
14- BEYIN TUMORLERI:
Agir norolojik sekel olusturmus, ameliyattan yarar gérmeyen, operasyona ragmen nikslerle
seyreden veya ameliyat edilemeyen(inoperabl)

B. GOZ HASTALIKLARI VE GORME ARIZALARI

1- GORME AZLIGI:

Bariz bir patolojinin varligi ve ileri tetkiklerin destekledigi en iyi diizeltmeyle bile artmayan her bir
gozin gérme keskinligini ileri derecede bozan ( bilateral 0,1 [20/200] ve bu seviyenin altinda gérme
keskinligi olmasi)

Bu madde kapsaminda yer alan katarakt hastalari cerrahi tedavi sonrasi degerlendirilir.

2- PTERIJIUM ve SEMBLAFARON:
Gorisl ileri derecede bozan, korneada ileri derecede bulanikliga neden olan, tekrarlayan iki tarafli
pitergium veya semblafaron
3- KERATITLER ve GREFON HASTALIGI:
Gorisl ileri derecede bozan, tedavi edilemeyen sekel birakmis keratitler veya grefon hastaligi
4- KERATOKONUS:
Gorusi ileri derecede bozan, kontakt lensten yararlanmayan, korneal skari olan iki tarafli keratokonus
5- UVEITLER:
Gorisl ileri derecede bozan tekrarlayan tveitler
6- RETINA KANAMALARI:
Gorisl ileri derecede bozan, sik sik tekrarlayan tedavisi glic retina kanamalari
7- ORBITA PATOLOJILERI:
Her iki gbz yuvarlagini hareketsiz kilan ve gérme keskinligini bozan orbita travmalari, iltihaplari veya
timorleri
8- RETINOPATILER:
Tedavi edilemeyen, goriisi orta-ileri derecede bozan retinopatiler, retina dejeneresanslari,
makdilopatiler
9- GORME ALANI PATOLOJILERI:
Her iki gbzde periferik gorme alaninin (Degisik ibare:RG-22/1/2011-27823) 10 dereceye kadar daralarak,
tubuler gérme seviyesine diismesi
10- PTOZIS:
Cerrahi tedaviden yarar gormeyen sekel halindeki bilateral gbz kapagi diistklGgu
11- DiPLOPI:
Cift gormeye neden olan sekel halinde her iki gbz kaslarinin paralizisi

C. KULAK — BURUN —BOGAZ HASTALIK VE ARIZALARI

1- KOMPLIKASYONLU SAGIRLIK:
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Yardimsiz ayakta durmayi engelleyecek diizeyde denge bozukluklari ile birlikte olan, ameliyatla ve isitme
cihazlariyla diizeltilmeyen kalici iki tarafli tam isitme kaybi
2- KULAK TUMORLERI:
Tedavi edilemeyen kulak kepgesinin, dis kulak yolunun, orta kulagin, i¢ kulagin ameliyat edilemeyen kotu
huylu tiimorleri
3- DiL:
Kanser veya travma nedeniyle dilin en az 2/3 tiniin alinmasi
4- KANSERLER:
Tedavi edilemeyen, burun, paranasal sinusler, ¢cene, agiz, farenks, parotis ve boyun bolgesi kanserleri
5- LARENKS:
Stirekli kandl kullanmayi gerektiren farkli etiyolojili larenks yoklugu
6- SES ORGANLARI:
Agir dispne ve afoni ile birlikte olan iki tarafli hastalik, travma ve tiimorleri

D. SOLUNUM VE DOLASIM SiSTEMi HASTALIKLARI

1- AKCIGER ve SAG KALP:

Etyolojisi ne olursa olsun, klinik radyolojik ve laboratuar bulgulariyla dogrulanan ve solunum, dolasim
fonksiyonlarini ileri derecede etkileyen sag kalp yetmezligi pulmoner hipertansiyon ve sag kalp biyimesi,
kronik kor pulmonale, ileri derecede restriktif, obstriiktif veya kombine akciger fonksiyon bozukluklari ve
hipoksemi ile seyreden, akciger dokusunun, bronslarin, akciger zarlarinin gogis kafesinin hastalik ve
arizalari veya ¢alismaya engel timorleri

2- KALP KASI, KAPAGI ve ZARI:

Klinik, laboratuar, radyolojik, EKG, ekokardiyografik, angiografik bulgularla dogrulanan, hafif eforda veya
dinlenme halinde fonksiyon kisitlamasi yapan iskemik kalp hastaliklari, kalp kasi hastaliklari, kalp kapagi
hastaliklari veya kalp zari hastalik ve bozukluklari

3- OPERE KALP HASTALIKLARI:
Klinik, laboratuar, radyolojik, EKG, ekokardiyografik, anjiografik bulgularla dogrulanan hafif eforda veya
dinlenme halinde fonksiyon kisitlamasiyla birlikte olan, kalp kapagi onarimi, kalp kapagi protezi, kalici kalp
pili, intra kardiak defibrilator, girisimsel veya cerrahi koroner revaskilarizasyonu, perikardiektomi

E. KARIN HASTALIK VE ARIZALARI

1- KARACIGER:
Karacigerin fonksiyonlarini ileri derecede bozan veya tedavi edilemeyen hastaliklar, kanserleri, tam
tesekkil etmis siroz ve karaciger transplantasyonu
2- SINDIRIM SISTEMi HASTALIKLARI:
a) Anal inkontinanslar veya anal sifinkter yoklugu, kalici ileostomi veya kolostomiler
b) Kolonun biylk balimini tutan, tedaviden yarar gormeyen ve sekel birakan crohn hastalgi, kolitis
lseroza veya malabsorbsiyon sendromlari
c) Sifinkterektomi ile birlikte subtotal kolektomiler,
d) Total kolektomi
e) Tedaviden yarar gérmeyen sindirim sistemi kanserleri
3- PANKREAS:
Tedaviden yarar gormeyen komplikasyonlu kronik pankreatitler veya total pankreatektomiler
4- BOBREK:
Diyaliz gerektirir bobrek hastaliklari veya boébrek fonksiyonlarinin transplantasyona ragmen tekrar
bozulmasi
5- URINER ve GENITAL ORGANLAR:
a) Surekli sistostomi veya sirekli sonda kullanmayi gerektiren ileri derecede tretra darliklari
b) Tedaviden yarar gérmeyen Uriner veya genital sistem kanserleri
c)Ureterosigmoidostomi,iireterokuteneustomi,postoperatif kalici fistiiller,total inkontinans
d) Penis ve testislerin birlikte yoklugu ve idrarin strekli akmasi
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F. HAREKET SISTEMIi( Kemik, Kas Eklem )HASTALIK VE ARIZALARI

1) OoMuUzZ:
a) Kurek kemiginin sabit hale gelmesine neden olan iki tarafll omuz eklem ankilozu
b) Omuz yokluguna neden olan kemik kaybi veya kolun torasik amputasyonu
2)  OMUZ-DIRSEK:
Kolun dirsekle omuz arasindan amputasyonu veya dirsegin dezartikllasyonu
3)  ONKOL-DIRSEK-BILEK-EL
a)iki tarafli n kol amputasyonu veya iki tarafli bilek dezartikiilasyonu
b)iki tarafli el bilegi ve elin tiim fonksiyonlarinin kaybi
c)iki tarafli elin basparmaklar dahil olmak (zere sekiz parmaginin metakarpofalengeal diizeyden
amputasyonu

4) OMURGA:
Omurganin hareketlerini ileri derecede kisitlayan travma sekelleri
5)  KALCA ,UYLUK ve Diz:
a) Kalga ekleminin iki tarafli tam ankilozu
b) Kalga ekleminin dezartikiilasyonu veya uyluk kemiginin 1/3 proksimal(iist) seviyeden amputasyonu
c) iki bacagin alttan en az 1/3 {iniin kaybi
d) Diz ekleminin iki tarafli olarak 30 dereceden yukari fleksiyon halinde ankilozu

G. iC SALGI HASTALIKLARI (ENDOKRIN)

1)  HIiPOTALAMUS:
Cerrahi veya tibbi tedavinin sonug vermedigi hipotalamik hastaliklar (diabetes insipitus, anosmi, gérme
bozukluklari, mental retardasyonla birlikte olan hipotalamusun gelisimsel bozukluklar)
2)  HIPOFiz:
Genel hipofiz yetersizligine, bliyime hormonu(GH) fazlaligina (akromegali, gigantizm) ve yetersizligine
bagl (hipopituitarizm) gelisen komplikasyonlar
3)  TIiROID VE PARATIROID:
Cerrahi ve tibbi tedaviden yararlanmayan tiroid ve paratiroid hastaliklari, tiroid ve paratiroidin yaygin
karsinomlari
4) ADRENAL:
Tedavi edilemeyen bobrek Ustl bezi (surrenal) adenomu, karsinomu veya hiperplazilerine bagh
hiperaldosteronizm, feokromasitoma ve cushing sendromu
5)  DIABETES MELLITUS:
En az bir organin islevini ileri derecede sinirlayacak sekilde komplikasyon olusturmus diabetes mellitus

H. METABOLIZMA HASTALIKLARI

1)  METABOLIK HASTALIKLAR:
a) Uygun tedaviye ragmen sik kemik kirilmalari ile seyreden ve sekel olusturmus metabolik kemik
hastaliklari (osteogenezis inperfekta, osteomalasi ve benzerleri)
b) Porfiria (konjenital eritropoetik porfiria)

K. HEMATOLOJIK VE ONKOLOJIK HASTALIKLAR*****

1) Aplastik, hypoplastik, miyelofitizik, orak htcreli anemi, thalassamia major, paroksismal nokturnal
hemoglobintri, hemolitik anemiler ve diger hemoglobinopatiler
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2) Losemiler
3)  Kemikiligiile ilgili bozukluklar (dismyelopoietik anemiler )
a)Miyeloproliferatif hastaliklar (polistemia vera, myelofibrozis, primer trombositoz)
b)Miyelodisplastik sendrom
4)  Trombosit hastaliklar
5)  Pihtilasma faktor aktivitesi % 3 den az olan koagulopatiler (hemofililer)
6) Monoklonal gamopatiler (Multiple miyelom, hafif veya agir zincir hastaliklari, waldenstrém
makroglobinemisi, primer amiloidoz)
7)  Hodgkin disi lenfomalar
8)  Hodgkin Hastalig
9) Sarkomlar
*E*E* K listesinde yer alan hematolojik ve onkolojik hastaliklar, klinik ve laboratuar bulgulari ile tedaviye
yanitlarina gore degerlendirilir.

L. ROMATOLOJi

1- Omurga veya diger eklemlerde ¢ok agir derecede hareket kisitliligi yapan ve tedaviden yarar gormeyen
romatizmal hastaliklar
2- AGIR VASKULITLER:
a)Behget hastalig (vena cava superior ve/veya vena cava inferior sendromu gibi vaskiler komplikasyonlar,
pulmoner tutulum, SSS tutulumu, gérme kaybi yapan goz tutulumu ile)
b)Sistemik tutulumlu PAN
c)Sistemik tutulum (akciger ve/veya bobrek tutulumu) ile wegener hastalgi
3- KOLLAGEN DOKU HASTALIKLARI:
a) Sistemik lupus eritematozis ( akciger ve/veya bobrek tutulumlu)
b) Sistemik sklerosis (i¢ organ tutulumlu ve/veya ankiloz yapmis eklem tutulumlu)
c) Overlap sendromlari (i¢ organ tutulumlu)

M. DAMAR HASTALIKLARI

1- Sistemik kokenli ve tedavisi mimkiin olmayan, calismayi ileri derecede etkileyen, kisa mesafe
klodikasyosu olan, iskemik yara ve trofik bozukluga yol agan arteriyel tikaniklik (ABI 0.5’den az); buyuk
arter anevrizmalarn veya buylk damar arteriovenoz fistilleri; Glsere neden olmus vendz staz (DS‘de
oklizyon olmasi veya 3-4uncl derece refll ile beraber) tablosu; agir lenfodem ve elefantiyazisler

N. DERi HASTALIKLARI VE ARIZALARI

1-  Vicudun % 50 sinden fazlasini kaplayan ve artropatik sekil gbsteren agir sedef hastaligi (psoriazis)

2-  infiltratif ve timoral mukoid fungoides

3-  Agir, tedaviye direngli pemfigus

4-  Mutulasyon evresinde clizzam (Lepra)

5-  Agir, hareketi kisitlayan ichtiosis

6- (Degisik:RG-22/1/2011-27823) Cok siddetli herediter palmoplantar keratodermiler; unna thost, mal de
meleda benzeri hastaliklar ile ylirimeyi engelleyici madura ayagi

7-  Metastaz yapmis malign melanom ve kiratif tedavisi miimkiin olmayan diger deri kanserleri

8-  Sistemik tutulumu olan atrofiyle seyreden ve trofik bozukluklar gésteren skleroderma
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0. DIGER

1-  Agur, ileri evrede AIDS

2- Yukarida belirtilenlerin disinda kalan, tedaviye ragmen calisma olanaginin bulunmadig hastalik ve

arizalar
3- Birden fazla hastalik ve arizanin bir arada oldugu, tedaviye ragmen calisma olanaginin
durumlar

bulunmadigl
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGi SINAVLARA HAZIRLIK ADRESI

www.isgturkiyesinav.com

iSG Sinava Hazirlik Gruplarimiz;
Web sitesi Linki ;

https://www.isgturkiyesinav.com

Facebook linki;

https://m.facebook.com/groups/193416929045293/?ref=share

Telegram linki;

https://t.me/joinchat/I9Mk3RuHNQrvXMKJ-B4ceQ

instagram linki ;

https://instagram.com/isg turkiye sinav?igshid=1ctndlitupgéz

instagram 2 link ;

https://instagram.com/isg turkiye 40k?igshid=w0qgg8u8ugp0

Whatsap linki;

https://chat.whatsapp.com/Fg6zrrXk6QVI8xSIsH7RWS8

#isteyipteyapamayacagimizhicbirseyyoktuR.
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